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§ 1. SATTMALAPARTAR

Sum lidur i pensjonsavtalu millum Tryggingarfelagid LIV - her nevnt LIV, og Buskapar- og
Leggfredingafelag Fproya - her nevnt BLF - verdur hesin sattmali gjgrdur partanna millum. Sattmalin
hevur gildi fra 1. januar 2019.

Sattmalin er sjalvbodin fyri limirnar hja BLF.
§ 2. INNIHALD

Sattmalin fevnir um LivPensjon(§ 12), 6arbeidsfaristrygging(§ 13) og samlagstrygging(§ 14).

§ 3. HV@R ER FEVNDUR AV PENSJONSAVTALUNI
Fevndir av pensjénsavtaluni eru virknir limir, sum rinda limagjald til BLF.

Limur kemur inn { skipanina, vid at arbeidsgevarin rindar pensjénsgjaldid til LiV. Tryggingin tekur vid
fra fyrsta starvsdegi, sambeert dsetingunum i § 4.

Vid innliman sendur LIV frabodan til BLF, sum sidani bodar LIV fra aftur, um vidkomandi er virkin limur
f felagnum. Uttan limaskap er ikki mgguligt at tekna tryggingar eftir hesum sdttmalanum.

Limir, sum rinda inn til pensjonstrygging vid Landskassavedhaldi, eru fevndir av samlagstryggingini,
men fylgja annars uppruna sattmélanum, id tryggingin vard teknad eftir. Limur kann to velja at nyta
hesa avtaluna. T4 verdur upprunaavtalan umskrivad til fritrygging.

& 4. INNLIMAN

Treytin fyri upptgku eftir hesari pensjénsavtaluni er, at limurin er fult arbeidsfgrur. Limurin svarar
personliga heilsulysing vid innliman. Heilsulysingin verdur latin LiV til stgdutakan.

Hevur LIV ikki méttikid nevndu heilsulysing innan 3 manadar fra avtalada tekningardegnum, verdur
stovnad ein ellispensjén uttan nakran tryggingarpart.

Eftir innliman, sendir LIV eina frabodan til limin. Her verdur vist til Kundaportalin hja LiV, har limurin
hevur mgguleika at siggja taer upplysingar, sum knyta seg til einstgku pensjonina. Um limur ynskir tad,
sendir LIV, einaferd um &rid tryggingaryvirlit, sum visir, hvgrji reettindi limurin hevur til pensjén og
trygging.
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§ 5. TRYGGINGARSKEID

Limur kemur i skipanina, ta hesin verdur settur i starv og er virkin limur i BLF. Innliman sambeert
asetingunum i § 4.

Tryggingarskeidid endar tann 1. i manadinum eftir at limurin er fyltur 67 ar, ella vid deyda adrenn.

Tryggingingarparturin fellur toé burtur, ta limur ikki longur er limur i BLF. Limurin hevur ta reett til at
tekna framhaldstrygging. Verdur hetta gjgrt innan 2 manadir eftir at limurin fer Gr felagnum, er ikki
neydugt at lata inn nyggjar heilsuupplysingar. Tryggingin verdur ta teknad sum personlig trygging 4
einstaklinga grundarlagi.

§ 6. EINSTAKLINGATRYGGINGAR

Ynskir limur at tekna tryggingar vid haegri upphaedd, enn taer sum asettar eru i pensjénssattmalanum,
er mpguleiki fyri at tekna hesar a einstaklinga grundarlagi.

Ta verda teer upphaeddir, sum liggja omanfyri asettu upphaddirnar i sdttmalanum, teknadar eftir
asetingunum vid innliman, sum eru galdandi fyri einstaklingar. Samlada tryggingargjaldid til
persénstryggingar, kann i mesta lagi vera 1/3 av pensjonsinngjaldinum.

§ 7. PENSJONSGIALD
Pensjonsgjaldid fellur til gjaldingar frammanundan, tann 1. i hvgrjum ménad.

Tryggingargjaldstidarskeidid endar i ti manad, tryggjadi naer pensjonsaldur, fer fra vid pensjon, vid
deyda ella darbeidsfgri adrenn.

Oarbeidsfaristrygging: Gjaldid verdur goldid av pensjonsgjaldinum.

Gjaldid fyri 6arbeidsfgristryggingina verdur dsett arliga vid stgdi { skadagongdini i undanfarna drinum
og tekniska grundarlagnum hja Liv.

Samlagstrygging: Gjaldid verdur goldid av pensjénsgjaldinum.

Persdnligar tryggingar a einstaklinga grundarlagi: Gjaldid verdur goldid av pensjénsgjaldinum.

Gjaldskai: Er tryggingargjaldid ikki er goldid 3 manadir eftir seinasta gjalddag, verdur veittur gjaldskdi
i tilsamans 1 &r, uttan at raetturin til trygging i hesum fgri verdur broyttur. Gjaldid fyri
tryggingarpartin verdur moétroknad i uppsparda virdinum & pensjénstryggingini.

Tad kann té ikki verda givin gjaldskai fyri longri tidarskeid, enn at gjaldid fyri tryggingarpartin kann
rimast i uppsparda virdinum. lroknad tryggingarpartin eru darbeidsfgris- og samlagstryggingin og
meguligar persdnligar tryggingar 4 einstaklinga grundarlagi.
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Fritrygging: Um inngjald av tryggingargjsldum ikki byrjar aftur innan 1 manad eftir at tidarskeidid fyri
gjaldsskda er lokid, verdur tryggingin umskrivad til fritrygging. Ta fellur Oarbeidsfgris- og
samlagstryggingin burtur. Limur kann sgkja um at fda tryggingina umskrivada til fritrygging, { stadin fyri
gjaldsskaa.

§ 8. UTGJALD AV TRYGGINGARUPPHADD

Utgjald vid deyda: Utgoldid verdur til “naesta avvardandi”, uttan so, at onnur skrivlig avtala er gjgrd
vid LIV. “Neesti avvardandi” er i hesum sambandi “fyrst hjlnafelagin, tinaest bgrn, og sidani arvingar
sambaert testamenti ella arvalogini”. Vid bgrn er her at skilja livsarvingar og ettleidd bgrn hja

tryggjada.

Adrar tryggingarupphaddir/veitingar verda Gtgoldnar til limin.

§ 9. SKATTUR

Tryggingarparturin verdur rindadur vid skattadum peningi, sostatt er eitt mgguligt tryggingarutgjald
samband vid deyda, 6arbeidsferi og “dvisar haettisligar sjukur” skattafritt.

Samansparing og renta, sum stavar fra inngjgldum fram til og vié 31.12.2011 verdur atgoldin i trad
vid dsetingar i Rentutryggingarlogini. Avgjald og/ella skattur verdur fraroknad i samband vid Gtgjald.

Samansparing og renta, sum stavar fra inngjgldum i tidarskeiénum 01.01.2012 til og vid 31.12.2013
verdur Utgoldin i trdd vid dsetingar i Rentutryggingaridgini. Utgjaldid er skattafritt.

Mgguligt er at flyta samansparing i hesum tiGarskeidi til Gtgjaldid i trad vid Eftirlgnarlégina.

Samansparing og renta, sum stavar frd inngjgldum fra 01.01.2014 og frameftir verdur Gtgoldin i trad
vid dsetingar i Eftirlgnarlégini. Utgjaldis er skattafritt.

Skattur og avgjeld, sum LIV sambaert teimum til eina og hvgrja tid galdandi légum og reglum er alggd
at afturhalda, ganga fra gllum Gtgjaldingum. Skattagrundariagid hja ti einstgku skipanini er tilskilad i
tryggingaryvirlitinum.

§ 10. UM FARID VERDUR UR FAKFELAGNUM

Fer limur dr felagnum, adrenn pensjonin tekur vid, kann limurin velja, at reettindini verda umlggd til
sjalvstgduga trygging, uttan at kravdir verfa nyggjar heilsuupplysingar. Hetta verdur gjgrt a
einstaklingagrundarlagi.

Framhald av pensjénstryggingini: Limir hava reett til sjdlvir at halda fram vid tryggingini vid sama ella
laegri tryggingargjaldi. Nyggjur arbeidsgevari kann eisini halda fram at rinda til skipanina.

LIV krevur bert nyggja heilsuvattan, um tryggingarupphaeddirnar haekka i tann mun, teer vanligu
reglurnar hja LIV gera hetta neydugt.

Ynskir fimur ikki at halda &fram vid inngjaldinum, kann tryggingin umskrivast til fritrygging. Ta fellur
Oarbeidsf@ris- og samlagstryggin burtur.
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§ 11. AFTURKEYP

Sambeert dasetingunum i Eftirlgnarlogini, kann samanspart virid av inngjgldum eftir 1/1-2014 ikki
afturkeypast. Samansparingin er bundin fram til pensjonsaldur.

Uppspart virdid fram til og vid 31/12-2013, fylgir dsetingum i reglugerd hja Figgjarmalaradnum um
afturkeyp.

Stavar partur av afturkeypsvirdinum fra personligum tryggingarskjali, sum tryggjadi hevdi
frammanundan fakfelagsavtaluna vid LiV, eru fyrru afturkeypstreytirnar galdandi fyri henda partin.

§ 12. LIVPENSJON

Spart verdur saman a kapitalgrundarlagi i trad vid dsetingarnar i Eftirlgnaridgini. Hetta merkir, at
virdid i inngjaldingartidini er at meta sum kapitalsamansparing vid arvaraetti, um limurin ikki hevur
valt at stovna samansparingina sum livrentu vié innliman.

Samansparingin verdur rentad vid marknadarrentu.

Utgoldid verdur ta limurin nzer félkapensjonsaldri sbrt. l6g um almannapensjénir, og i seinasta lagi
tann dagin, limurin feer folkapensjon. Ta verdur Gtgoldid eftir dsetingunum i Eftirlgnarlogini, i eru
soljodandi (2014)

1) | minsta lagi 45% skal gjaldast Gt sum ein livrenta. Verdur utgoldin manadarliga so leingi
limurin er a livi, men fellur burtur, ta limurin doyr.

2) [ mesta lagi 55% kann verda Utgoldid sum lutapensjén. Verdur Gtgoldin manadarliga i lika
storum lutum, yvir avtala aramal, té i minsta lagi 10 ar.

3) [ mestalagi 15% kann atgjaldast sum kapitalttgjald. Verdur Gtgoldid { einum.

Vist verdur eisini til § 10 i Eftirlgnarlégini i sambandi vid undantak til omanfyri standandi aseting.
Samanspart virdid og renta av hesum virdi, sum stavar fra tidarskeidnum fram til og vid 31/12-2013
verdur utgoldid i trad vid teer avtalur, sum gjgrdar eru fram til henda dag og fylgja utgje!dini

asetingunum i Rentutryggingarlégini.

Um limur ynskjur at flyta uppspart virdid fra adrari pensjonsskipan, er mgguligt at flyta hetta inn & LIV
eftir somu utgjaldstreytum sum upprunaavtalan.

Limir, sum rinda inn til pensjonstrygging vid Landskassavedhaldi, eru ikki fevndir av LivPensjén, men
fylgja uppruna sattmalanum, id tryggingin vard teknad eftir.
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§ 13. TRYGGING VID OARBEIDSF@RI

Gerst limur 2/3 ella meira oarbeidsfgrur, i tryggingarskei@num, og darbeidsfgri hevur stadid vid i 3
manadir, verdur tann arliga tryggingarveitingin Gtgoldin i méanadarligum veitingum. Fyrsta Gtgjaldid
verdur tann 1. i manadinum eftir at 3 manada skeidid er lokid.

Utgoldid verdur so leingi 6arbeidsfarid stendur vid og limurin er & livi, t6 { mesta lagi fram til endan av
tryggingarskeidnum.

Tryggingarskeidid er fram til 1. { manadinum eftir at limurin er fyltur 67 ar.
Arliga tryggingarveitingin er kr. 92.900,- Utgoldid verdur i manadarligum veitingum.

Ta limur feer reett til veiting vid darbeidsfgri, rindar LIV ta tryggingarveiting, id var galdandi, ta limurin
gigrdist oarbeidsfgrur. Veitingin verdur ikki pristalsvidgjgrd, heekkad ella leekkad fyri viGkomandi lim,
um felagid broytir tryggingarhaeddirnar.

Gjaldsundantgka

Um so er, at arbeidsorkan verdur skerd vid 2/3 ella meira, verdur veitt gjaldsundantgka. Ta fellur
inngjaldid til pensjonsskipanina burtur aftana 3 manadir, og LIV rindar hetta so leingi 6arbeidsfgrid
stendur vié og limurin er a livi. Um neydugt verdur goldid heilt fram til pensjénsaldur ella td farid
verfur fra vid pensjon. Gjaldsundantgka verdur veitt fyri ta uppheedd, sum inngoldin var, ta
gjaldsundantgkan vard jattad.

Gjaldskai: Verdur pensjonstryggingin sett [ gjaldskda, ver8ur tryggingargjaldid til darbeids-
fgristryggingina goldid av samansparda virdinum a tryggingini.

Fritrygging: Verdur pensjonstryggingin umskrivad til fritrygging, fellur trygging vid darbeidsfgri burtur.



§ 14. SAMLAGSTRYGGING

Livstrygging: Vid deyda verdur utgoldid soleidis

Limir, til og vid 59 @ar  kr. 800.000,-

Limir, 60-61 ar kr. 700.000,
Limir, 62-63 ar kr. 600.000,-
Limir, 64-66 ar kr. 500.000,-

Avisar haettisligar sjakur: Utgoldid verdur sambaert tryggingartreytum fyri “avisar haettisligar sjukur”.
Hesar eru at finna & heimasiduni www.liv.fo og kunnu eisini umbidjast fra LiV.

Tryggingarupphaedd hja liminum kr. 150.000,
Tryggingarupphaedd hja bgrnum kr. 150.000,-

Mgguligt utgjald i sambandi vid haettisliga sjuku verdur ikki métroknad i veitingini vid deyda.
Tryggingin fyri “dvisar haettisligar sjukur” tekur vid fra innliman, sambeert dsetingunum i § 4.

Hoyritol: Faer limur jattadan studul sambaert kunngerd um hoyritdl, gevur hetta samstundis reett til
eitt Utgjald fra tryggingini. Utgoldid verdur sambaert jattan um studul og rokning fra veitaranum.
Tryggingin rindar tad, sum liggur omanfyri jattada studulin, t6 [ mesta lagi kr. 4.000,- fyri hvgrt
hoyritélid seer.

§ 15. FELAGS TREYTIR

Einstaki limurin eigur sina pensjénstrygging og kann taka hana vid seer til annan pensjénsveitara. Allar
treytir i hesum sattmala verda at galda fyri flutta virdid til eina nyggja pensjonstrygging, uttan mun til,
um inngoldid verdur av nyggjum arbeidsgevara ella liminum sjalvum.

Afturat dsetingunum i hesum sattmadla koma allar pensjonstryggingar undir Almennu tryggingar-
treytirnar hja LIV, Tryggingartreytir fyri Samlagstrygging, Tryggingartreytir fyri dvisar heettisligar sjlkur,
|6g um tryggingaravtalur, Eftirlgnarliégina og adrar reglur i galdandi légum.

Tryggingarnar verda Gtroknadar eftir ti til eina og hvgrja tid galdandi loyvisgrundarlagi hja LIV, id er
gédkent av Tryggingareftirlitinum.

Gjaldi og gjaldsskra kann ver8a broytt, um tekniska grundarlagid verdur broytt.

Umsitingargjald verdur roknad sambaert tekniska grundarlagnum hja LIV. Umsitingargjgld kunnu
broytast, vid at tekniska grundarlagid verdur broytt.

Koma broytingar i loyvisgrundarlagnum ella tryggingatreytum, skal LIV skriviiga fraboda fakfelggunum
hesar broytingar.
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§ 16. GILDISKOMUDAGUR OG UPPS@®GN

Hesin sattmali kemur i gildi 1. januar 2019, og avloysir undanfarnar sattmalar og iskoytir partanna

millum um pensjons- og samlagstrygging.

S&ttmalin kann sigast upp skrivliga vid 3 manada dvaring fram til ein 1. i einum manadi. Fyri LIV kann
upps@gn av hesum sdattmala bert galda fyri skylduna til at innlima nyggjar limir i skipanina.

Sattmalin verdur undirskrivadur i 2 einsljddandi eintgkum, og feer hver parturin sitt eintak i vardveits|u.

Térshavn, tann 2'/ ’/f,("o/g Térshavn, tann Z///Z-— zgf

Tryggingarfelagid LiV Buskapar- og Lagfrgdingafelag Fgnoya
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