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Uppskot til legtingslog um broyting i legtingslog um arbeidsloysistrygging og
arbeidsavising (ALS- 16gin) (Nordurlendski sattmalin um almannatrygd, hakking av

arbeidsloysisstudli, eftirlonargjald o.a.)

Uppskot til

Legtingslég um broyting i legtingslég um arbeidsloysistrygging og arbeidsavising (ALS-

(Nordurlendski sattmalin um almannatrygd, haekking av arbeidsloysisstudli, eftirlonargjald

§1

[ logtingslég nr. 113 fra 13. juni 1997 um
arbeidsloysistrygging og arbeidsavising
(ALS-16gin), sum broytt vid lagtingslog
nr. 12 fra 9. februar 2001, logtingslog nr.
79 fra 25. mai 2009, logtingslog nr. 46 fra
17. mai 2011, logtingslog nr. 45 fra 8. mai
2012, logtingslog nr. 71 fra 22. mai 2015,
logtingslog nr. 129 fra 20. desember
2016, logtingslog nr. 25 fra 18. mars 2020
og logtingslog nr. 43 fra 7. april 2020,
verda gjordar hesar broytingar:

1. § 2 verdur ordad soleidis:

“§ 2. Inntekur grunsins verda
utvegadar vid gjeldum fra:

1)

2)

Teimum, sum taka i moti,

og teimum, sum rinda:

a) A-innteku.

b) Lenarinnteku, sum
ikki er A-innteka, fyri
arbeidi, utint i
Foroyum.

c) Lenarinnteku, sum
ikki er A-innteka, fyri
arbeidi, utint i
Nordurlandi, og sum
sbrt. asetingum i
millumtjédasattmala
eru sosialt tryggjad i
Foroyum.

Sjalvstedugum vinnurekandi,

sum hava teknad

arbeidsloysistrygging sbrt. § 12.



3) Personum, sum hava
teknad sjalvbodna
arbeidsloysistrygging sbrt.
§13.”

. 1§ 2 averdur “stovnsins” broytt til:
“grunsins”.

. 1§ 3 verdur sum stk. 2 sett:

“Stk. 2. Samsyningin til styrislimirnar
skal gédkennast av
landsstyrismanninum.”

§ 7 verdur ordad soleidis:

“§ 7. Gjaldskyldug til

Arbeidsloysisskipanina eru:

1) allir personar, sum moéttaka innteku
sbrt. § 2, nr. 1, og sum hava fylt 16
ar, men ikki hava natt
folkapensjonsaldur sbrt.
logtingslog um almannapensjonir
0.a., 0g

2) oll, sum rinda inntekur sbrt. § 2, nr.
1.

Stk. 2. Personar, sum sbrt. dsetingum i

millumtjodasattmala eru sosialt

tryggjadir i @drum landi, eru
undantiknir fra gjaldskyldu.”

§ 8, stk. 1 verdur ordad soleidis:

“@Gjaldio til Arbeidsloysisskipanina, i
hesi logtingslog nevnt ALS-gjaldid,
verdur roknad av gllum inntekum, sum
asett i § 2, nr. 1, sum tey gjaldskyldugu
mottaka ella rinda, t6 undantikio:
1) Folkapensjon og fyritidarpensjon.
2) Adrar skattskyldugar
almannaveitingar, undantikio:

a) Endurgjald fyri inntekumiss
sbrt. § 17, stk. 3 1
forsorgarlogini.

b) Ansingarsamsyning fyri at ansa
gomlum og 6hjalpnum sbrt. §
12 i logtingslog um
heimataenastu, eldrargkt v.m.
Sjukradagpengar sbrt.
logtingslog um dagpening
vegna sjuku v.m.
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7.

3) A-innteka til avmarkada
skattskyldu undir FAS-skipanini og
undir FAS-liknandi skipan, sum
gevur raett til afturbering av skatti
til reidaran, um vidkomandi
lontakari ikki hevur fastan bustad i
Foroyum ella i einum av hinum
Nordurlondunum.
Tanastumannapensjonir og adrar
liknandi eftirlonir,
uppihaldspeningur sbrt. anordning
om ikrafttraeeden for Faergerne af
lov om &gteskabs indgaelse og
oplesning og barnapeningur sbrt.
lov om berns retsstilling.”

4)

§ 8 a verdur strikad.

§ 9, stk. 2, 1. og 2. pkt. verda ordad
soleidis:

“ALS-gjaldid fellur til gjaldingar,
samstundis sum tey gjaldskyldugu
mottaka ella rinda innteku sbrt. § 2, nr.
1. Um styrid tekur undir vid
asetingunum, kann landsstyrismadurin
i kunngerd seta adra gjaldsfreist fyri
gjaldskyldug sbrt. § 7, stk. 1, nr. 2 og
tey, sum taka i moti innteku sbrt. § 2,
nr. 1, litrab og c.”

[ § 14, stk. 1, nr. 4 verdur “67 ar”
broytt til: “natt folkapensjonsaldur sbrt.
logtingslog um almannapensjonir o.a.”

§ 15, stk. 1 verdur ordad soleidis:

“Utrokningargrundarlagid er mottikna
inntgkan sbrt. § 2, nr. 1 seinastu 12
manadirnar, a0renn arbeidsloysid er
stadfest. Upp 1
utrokningargrundarlagio verdur ikki
roknad:
1) Folkapensjon og fyritidarpensjon.
2) Adrar skattskyldugar
almannaveitingar, undantikio:

a) Endurgjald fyri inntekumiss
sbrt. § 17, stk. 3 1
forsorgarlégini.

b) Ansingarsamsyning fyri at ansa
gomlum og 6hjalpnum sbrt. §



10.

11.

12.

12 1 logtingslog um
heimataenastu, eldrargkt v.m.
Sjukradagpengar sbrt.
logtingslog um dagpening
vegna sjuku v.m.

A-inntgka til avmarkada
skattskyldu undir FAS-skipanini og
undir FAS-liknandi skipan, sum
gevur reett til afturbering av skatti
til reidaran, um vidkomandi
lontakari ikki hevur fastan bustad i
Foroyum ella i einum av hinum
Nordurlondunum.
Taenastumannapensjonir og adrar
liknandi eftirlonir,
uppihaldspeningur sbrt. anordning
om ikrafttreeden for Faereerne af
lov om @gteskabs indgéelse og
oplesning og barnapeningur sbrt.
lov om berns retstilling.”

c)

3)

4)

i § 16, stk. 1, 1. pkt. verdur “75%”
broytt til: “80%".

§ 16, stk. 2, 1. pkt. verdur ordad
soleidis:

“Arligi arbeidsloysisstudulin er i mesta
lagi kr. 222.000 umframt
eftirlonargjaldid sbrt. § 17.”

§ 17 verdur ordad soleidis:
“§ 17. Arbeidsleys, sum faa

arbeidsloysisstudul, rinda
eftirlonargjald sbrt. eftirlonarlogini.”
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13.1§ 24, stk. 1, 2. pkt. verdur “§§ 14 og

21” broytt til: “§§ 14 og 25 a”.
14.1§ 26, stk. 1, 1. pkt. verour aftan 4
“Arbeidsloysisskipanini” sett: “og
Barsilsskipanini”.

15. Aftan & § 27 verdur sett:

“§ 27 a. Landsstyrismadurin kann
aseta reglur um, at upplysingar skulu
skrasetast og sendast
Arbeidsloysisskipanini elektroniskt, og
kann aseta neerri reglur um
elektroniska samskiftid.”

16.1§ 29, stk. 1 verdur “hefti” broytt til:
“fongsul upp til 4 ménadir”.

§2

Stk. 1. Henda logtingslog kemur 1 gildi 1.
januar 2021.

Stk. 2. Ordingin “umframt eftirlonargjaldid
sbrt. § 171§ 1,nr. 11 og § 1, nr. 12 hava
to virknad fra 1. januar 2019.

Stk. 3. Fré fyrsta utgjaldsskeidi eftir, at
logtingslogin er sett 1 gildi, verda oll
utgjeld til arbeidsleys og tey, sum verda
arbeidsleys eftirfylgjandi, roknad av
nyggjum samsvarandi hesi logtingslog.



Kapittul 1. Almennar viomerkingar

1.1. Orsakir til uppskotio

Loégaruppskotid hevur triggjar hevudsorsakir. Hesar eru at faa ALS-logina i samsvar vid
nordurlendska sattmélan um almannatrygd, at hakka arbeidsloysisstudulin og at dagfera ALS-
l6gina i mun til broytingar i eftirlonarlogini.

Norourlendski sattmalin um almannatrygd

Nordurlond hava ein felags arbeidsmarknad, og Nordurlond eru eydkend fyri sinar godu,
sosialu arbeidsmarknadarskipanir. Nordurlendski sattmalin um almannatrygd hevur asetingar
um logval; t.v.s., hvers lands loggava skal brikast, t4 10 ein personur arbeidir i einum
Nordurlandi, men byr i einum @drum Nordurlandi. Sattmalin tryggjar javnvidgerd av
nordurlendskum rikisborgarum i mun til nationalu léggavuna um sosiala trygd i teimum
ymisku Nordurlondunum. Hetta merkir, at ein personur, sum er fevndur av nationalari loggavu
i einum Nordurlandi, hevur somu rattindi og skyldur sambert 16ggavuni i einum @drum
Nordurlandi, sum egnu rikisborgarar landsins. Ein personur, sum er fevndur av sattmalanum,
kann einans vera fevndur av sosialu loggavuni i einum Nordurlandi; hetta er vanliga i
arbeidslandinum, men kann i undantaksferi vera i heimlandinum.

Spurningurin um gjaldskylduna til Arbeidsloysisskipanina hja lentakarum og arbeidsgevarum,
sum koma undir nordurlendska sattméalan um almannatrygd, var til vidgerdar i Foroya Retti a
vari 2017. Malid snudi seg um eitt av undantaksferunum, har lentakari hevoi fingid undantak
frad hevudsregluni um at rinda sosial gjeld i arbeidslandinum og ti 4tti at rinda sosialu gjeldini
i Feroyum.

[ domi i Foroya Reetti fra 15. mai 2017 verdur sagt, at gjaldskyldan til Arbeidsloysisskipanina
einans er av A-inntekum, soleidis sum hesar eru allystar i skattalogini. I verki merkir hetta, at
tad einans eru inntekur, sum verda avistar umvegis tey av landsstyrismanninum gédkendu
avrokningarsted, sum hava vid sar gjaldskyldu til Arbeidsloysisskipanina. Heimild var sostatt
ikki 1 ALS-16gini til at moéttaka ella krevja ALS-gjald av lenini, sum var vunnin i Norra, hdast
lontakarin hevdi fingid undantak fré at rinda sosial gjeld i Norra.

Av hesi orsgk hevdi ein foroysk fyritoka sambeert umredda domi ikki skyldu til at rinda til
Arbeidsloysisskipanina av legnarinntekum, sum sambeert skattalégini ikki voru at rokna sum A-
inntekur, hoast lentakarin var fevndur av feroyskari sosialari loggavu.

[ hesum l6garuppskoti verdur skotid upp at broyta ALS-16gina soleidis, at heimild verdur til at
taka 1 moéti gjaldi fra teimum, sum eru fevnd av nordurlendska sattmalanum um almannatrygd,
og sum sambert dsetingum i sattmalanum hava skyldu at vera arbeidsloysistryggjad i Feroyum.
Skotid verdur upp at gera ta broyting, at gjaldskyldan til Arbeidsloysisskipanina ikki longur er
treytad av, at vidkomandi hevur A-innteku og fulla skattskyldu til Feroya. Gjaldskyldan verdur
nua tengd at:
e A-inntgku,
e lgnarinnteku, sum ikki er A-innteka, fyri arbeidi, utint i Feroyum, og
e lgnarinnteku, sum ikki er A-innteka, fyri arbeidi, utint i Nordurlandi, har personar, sum
mottaka slika innteku, samsvarandi dsetingum 1 millumtjodasattmala eru arbeidsloysis-
tryggjadir i Feroyum.
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Gjaldskyldan er galdandi fyri tey, sum mottaka og rinda nevndu inntekur. T4 10 tad redur um
lonarinnteku, verdur meint vid alt tad, sum er lagt inn i peningi ella peningsvirdi i teenastu fyri
arbeidsgevarar.

Hetta logaruppskotid hevur ikki avleidingar fyri teir lontakarar, sum eru busitandi 1 Feroyum,
og arbeida i g0rum Nordurlandi, og sum rinda sosialu gjeldini i arbeidslandinum sambeert
hgvudsregluni i nordurlendska sattmalanum um almannatrygd.

Heekka arbeidsloysisstudulin

{ vér vard l6garuppskot lagt fyri Logtingid um at haekka arbeidsloysisstudulin. Uppskotid vard
gjort eftir dheitan fra styrinum fyri ALS. Men orsakad av serligu umstedunum vid korona og
leiklutinum hja ALS i hesum sambandi vard malid tikid aftur. Orsekin til fyrra logaruppskotid
var, at figgjarligu umstedurnar hja Arbeidsloysisskipanini voru betradar, og styrid metti, at
grundarlag var fyri at heekka tgjeldini og leekka inngjeldini til Arbeidsloysisskipanina. Hoast
serligu lenariskoytisskipanina, sum var galdandi i var og i summar fyri at hjalpa privata
arbeidsmarknadinum i moti avleidingunum av korona farséttini, fer ALS-grunnurin vaentandi
at hava eitt avlop vid arslok i ar. Ti verda broytingarnar i 16garuppskotinum, sum vard tikid
aftur 1 var, tiknar vid 1 hetta l6garuppskotid.

Skipanin hevur havt vaksandi avlop 4 hverjum ari sidan 2014. Vid arslok 1 2013 var eginognin
slakar 307 mio. kr., og vid arslok i 2019 var eginognin uml. 910 mié. kr. { 2014 vard skipanin
stillad soleidis, at um arbeidsloysid i Feroyum var nidan fyri 4,25%-4,5%, skuldi raksturin av
skipanini geva avlop, medan skipanin kundi hava hall, um arbeidsloysid for upp um 4,5%. A
henda hatt var0 langtidarhaldferid hja skipanini tryggjad. Markid a4 4,25% og 4,5% vard valt at
fra midalarbeidsloysinum arini 1998-2013, eftir at leidraettad vard fyri tidarskeid, ta

arbeidsloysid var serliga hogt ella serliga lagt.

Hoast ALS-gjaldid hevur verid obroytt 1,25% seinastu 8§ arini, eru samladu arligu inngjeldini
vaksin vid oman fyri halvthundrad millionum krénum sidan 2014, og serliga hesin veksturin
hevur vid s@r, at arbeidsloysid kann fara upp um aleid 5,5%, 4drenn raksturin hja
Arbeidsloysisskipanini fer at geva hall.

Styrid fyri ALS metir javnan um steddina av ALS-gjaldinum, og avgerandi fyri metingina er,
at ALS hevur eina ngktandi eginogn at standa imati vid undir einari buskaparligari afturgongd.
Fatanin er, at tad er i godum tidum, at Arbeidsloysisskipanin skal styrkjast, soleidis at skipanin
er for fyri at standa i moti einari biskaparligari afturgongd. { vidmerkingunum til ta fyrstu
ALS-16gina stendur: “at skipanin figgjarliga skal hvila i scer sjalvari, soleidis, at gjoldini veroa
sett eftir figgjartorvinum. To um farast skal upp um 2%, krevst logarbroyting, medan ein
leekking kann gerast vio eini kunngerd.” Hetta er sidan broytt, soleidis at l16garbroyting krevst,
um ALS-gjaldid skal vera haegri enn 2,25%.

Styrid metir, at figgjarforid hja skipanini er so mikid gott ntl, at skipanin kann standa i moti
einum arbeidsloysi upp 4 8% i eini 12 samanhangandi ar og einum arbeidsloysi upp & 10% i
eini 6 ar, adrenn skipanin verdur insolvent. Midalarbeidsloysid sidan 1998 hevur verid slek
4%.

Styrid fyri ALS heldur, at figgjarliga treystid hja skipanini er so mikid gott, og utlitini so fraeg,

at tad er buskaparliga radiligt at lekka inngjaldid vid 0,25% stigum, ar 1,25% nidur i 1%. Hetta
verdur gjort i kunngerd, samstundis sum hetta logaruppskotid kemur i gildi.
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Utgjaldid ar Arbeidsloysisskipanini er ikki broytt sidan 2012, og styrid melir til at heekka
utgjaldsloftid ar 17.500 kr. um manadin upp i 18.500 kr. um mdanadin og at hakka
utgjaldsprosentid ar 75% upp i 80%.

Vist verdur til skrivid fra styrinum fyri ALS til landsstyrismannin i fylgiskjali 2.

Eftirlon av arbeidsloysisstudli

Sum ein partur av pensjonsnyskipanini vard eftirlonarlogin broytt 1. januar 2019. Hendan
broytingin hevdi vid ser, at tgjald ar Arbeidsloysisskipanini ikki longur er undantikid tvungna
eftirlonargjaldinum. Tiskil verdur ALS-16gin broytt samsvarandi.

Annad

Landsstyrid hevur sett ser fyri at minka um talid av almennum nevndum og radum. Skotid
verdur upp at leggja kerunevndirnar hja Arbeidsloysisskipanini og Barsilsskipanini saman i
somu kerunevnd.

Eisini verda adrar broytingar gjerdar i logini. M.a. verdur asett, at samsyningin til styrislimirnar
skal godkennast av landsstyrismanninum, og i samband vid raettindi og skyldur sambeert 16gini
verdur folkapensjonsaldur sambert logtingslog um almannapensjonir o.a. nyttur i stadin fyri
aldursmarkid 4 67 ar. Harafturat fer landsstyrismadurin heimild at dseta reglur um talgilt
samskifti.

Logaruppskotid er i hevudsheitum gjort eftir aheitan fra styrinum fyri ALS.

1.2. Galdandi léggava

ALS-16gin og nordurlendski sattmalin um almannatrygd

ALS-16gin asetur, at allir personar, sum mottaka A-innteku, og sum hava fulla skattskyldu i
Foroyum, sum hava fylt 16 ar, men ikki 67 ar, og oll, sum rinda A-innteku i Feroyum, eru
gjaldskyldug til Arbeidsloysisskipanina.

Vi0 stedi 1 omanfyri nevnda domi i Feroya Ratti og harvid stadfesta 6samsvari millum ALS-
l6gina og nordurlendska sattmalan um almannatrygd er tervur 4 at fda neydugu heimildirnar til
vega 1 ALS-16gini.

Nordurlendski sattmalin um almannatrygd byggir a triggjar ES-fyriskipanir (nr. 883/2004, nr.
987/2009 og nr. 1231/2010), 10 eru partur av loégargrundarlagnum undir fyrisitingini av
foroysku arbeidsloysisskipanini og allari feroyskari l6ggavu um sosiala trygging. Sambaert
hesum reglum skulu ell sosial gjeld, herundir m.a. arbeidsloysistrygging, rindast i
arbeidslandinum. Limalondini kunnu t6 sambert art. 16 i ES-fyriskipan nr. 883/2004
avtala undantek “til fordel for visse personer eller visse personkategorier.” Vi0 stedi i hesi
aseting eru gjordar tvilandaavtalur millum Feroyar og Norra, id loyva avisum yrkisbélkum,' id
arbeida 1 Norra, at sekja um at fda undanteku at rinda sosial gjeld til norsku skipanina. Ein
fyritreyt fyri, at slik umsokn kann verda gingin 4 meti, er, at oll l6garasett sosial gjold verda
rindad i Feroyum. Tad ber eisini til at jatta undanteku, hoast ongin tvilandaavtala fyriliggur.
T.d. kann NAV i Norra (Arbeids- og velferdsforvaltninga) jatta feroyskum heilsustarvsfolki

! Hesir bolkar eru feroyskir fiskimenn 4 norskum fiskiskipum, feroysk sjofolk 4 norskum seismikk- og
supplyskipum og feroyskir handverkarar, sum arbeida i Norra.
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undanteku, hoast ongin tvilandaavtala millum Feroyar og Norra fyriliggur fyri hendan
yrkisbolk.

Sambert nordurlendska sattméalanum um almannatrygd eigur tad at vera meguligt hja
foroyskum arbeidstakarum, sum mottaka B-innteku, og sum eru fevndir av sattméalanum, at
vera arbeidsloysistryggjadir i Feroyum, um avtala er gjord um tad. Sum nu er, er t6 ikki
heimild i ALS-16gini til at krevja ALS-gjald av B-innteku. Sum nt er, er heldur ikki meguleiki
hja nordurlendingum, sum arbeida i Feroyum, at sleppa undan at rinda ALS-gjald, hoast teir,
eftir avtalu sambeert nordurlendska sattmalanum, kundu valt heldur at vera almannatryggjadir
i heimlandinum.

§ 1 1 kunngerd um sjalvbodna arbeidsloysistrygging fyri lentakarar er soljodandi: “Reett til at
tekna trygging hava personar, sum hava innteku fré Gtlendskum arbeidsgevara, 10 ikki er A-
innteka, og sum annars luka treytirnar i lagtingslog nr. 113 frd 1997 um arbeidsloysistrygging
og arbeidsavising, vid seinni broytingum, um so er, at inntekan eftir skattalégini hevoi verid
A-innteka, um arbeidsgevarin hevdi heimating her 4 landi.” ALS noktadi personi, busitandi i
Foroyum, sum hevdi innteku fra norskum arbeidsgevara, at tekna sjalvbodnu arbeidsloysis-
tryggingina m.a. visandi til, at persénurin sambeart nordurlendska sattmalanum um
almannatrygd atti at vera arbeidsloysistryggjadur i Norra. Hesa avgerdina broytti Kerunevndin
hja Arbeidsloysisskipanini 9. juli 2018. Karunevndin hja Arbeidsloysisskipanini metti, at
personurin leyk allar treytirnar fyri at tekna sjalvbodna arbeidsloysistrygging fyri lentakarar,
og harvid hevdi personurin reett til at tekna sjalvbodna trygging.

Avgerdin hja Kerunevndini hja Arbeidsloysisskipanini hevur vid ser, at arbeidstakarar, sum
arbeida i Norra, men buigva i Feroyum, kunnu faa undantak fra at rinda til NAV i Norra, ti teir
rinda fyri sjdlvbodna arbeidsloysistrygging i Feroyum. Trupulleikin vid hesum er, at ALS er
ein solidarisk skipan, sum ba0i arbeidsgevarar og arbeidstakarar gjalda til. Vid sjalvbodnu
tryggingini fyri lentakarar er tad bara arbeidstakarin og ikki arbeidsgevarin, sum rindar inn i
skipanina.

Tad er asett i art. 21, stk. 1 1 ES fyriskipan nr. 987/2009, at arbeidsgevarin, sum hevur heimstad
ella handilsstad uttan fyri tad malfera limalandid, skal halda ter skyldur, sum eru asettar i
loggavuni, sum er galdandi fyri arbeidstakaran, sum um vidkomandi hevdi heimstad ella
handilsstad i ti malfera limalandinum; hetta inniber m.a. at rinda tey gjold, sum eru asett i l6g.
Hetta merkir, at um arbeidstakari, busitandi i Feroyum og arbeidir i Norra, sambart tvilanda
avtalu vid stedi i nordurlendska sattmalanum um almannatrygd hevur valt at vera sosialt
tryggjadur i Feroyum, eru Foroyar tad malfera limalandid, og harvid verdur arbeidstakarin
fevndur av feroyskari l6ggavu. Sambeert art. 21, stk. 1 1 ES fyriskipan nr. 987/2009 skal norski
arbeidsgevarin i hesum fori halda ter skyldur, sum fylgja av feroyskari 16ggavu. Trupulleikin
er, at heimild er ikki i ALS-l6gini til at méttaka ALS-gjald fra norska arbeidsgevaranum og
heldur ikki fra feroyska arbeidstakaranum. Feroyski arbeidstakarin kann tekna eina sjdlvbodna
arbeidsloysistrygging, og harvid verdur inngjaldid til Arbeidsloysisskipanina skeiklad, ti
arbeidsgevaragjaldid manglar.

[ grundini er hendan mannagongdin, at arbeidstakarin einsamallur kann rinda inn i eina
sjalvbodna skipan, har tad annars er tvungio fyri badi arbeidstakarar og arbeidsgevarar at rinda
inn, grundarlag fyri, at sosial dumping kann fara fram. Allir arbeidsgevarar og allir lontakarar
hava skyldu at rinda fyri arbeidsloysistrygging hja arbeidstakaranum. Soleidis eru skipanirnar
badi i Norra og 1 Feroyum.
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Ti eigur 16ggévan 1 Feroyum at verda broytt soleidis, at okkara godu arbeidsmarknadarskipanir
eisini rigga, ta 10 feroyski arbeidstakarin fer i onnur Nordurlond at arbeida, og ta id
nordurlendingar koma til Feroyar at arbeida. Tad er badi galdandi fyri rettindini hja ferdandi
arbeidstakarunum og fyri skyldurnar hja baedi arbeidstakarum og arbeidsgevarum.

Arbeidsloysisstudulin og ALS-gjaldio

Sum ALS-légin er nt, er arbeidsloysisstudul pr. dag 75% av ti i § 15 nevnda
Gtrokningargrundarlagi, bytt vid 253. Arligi arbeidsloysisstudulin er i mesta lagi 210.000 kr.
Tad vil siga, at arbeidsloysisstudulin i mesta lagi kann vera (210.000/12) 17.500 kr. um
manadin. Hesar upphaddir vordu asettar i 16gina 1 2012; 1 eini tid, har neydugt var vid atekum,
fyri at skipanini skuldi vera liv lagad. Vio gongdini, sum byrjadi i 2010, bar man i 2012 o6tta
fyri, at eginognin hja ALS for at verda burtur i 2014, um atek ikki vordu sett 1 verk. Tad var
ein herskin biti hja gllum pertum at gkja um inngjeldini og minka utgjeldini.

Sidan 2014 hevur skipanin givid vaksandi avlop 4 hverjum éri, og eins og @tlanin var, hevur
skipanin konsoliderad seg, nu tidirnar hava verid godar.

Utgjaldid Gr Arbeidsloysisskipanini er ikki broytt sidan 2012, og styrid meelir til at hakka
utgjaldsloftio ur 17.500 kr. um mdanadin upp 1 18.500 kr. um manadin og at haekka
utgjaldsprosentid ur 75% upp 1 80%.

[ kunngerd nr. 136 fra 3. november 2009 um ALS-gjald er ésett, at inngjaldid til
Arbeidsloysisskipanina er 1,25%. Hetta gjaldid hevur verid 6broytt sidan 2011. Gjaldid verdur
kravt av gjaldsgrundarlagnum hja teimum gjaldskyldugu. ZAtlanin er at broyta kunngerdina,
soleidis at ALS-gjaldid lekkar vid 0,25% stigum til 1%, samstundis sum hetta logaruppskotid
kemur i gildi.

Eftirlonarlogin

1. januar 2019 vard eftirlonarlégin broytt. Broytingarnar hevdu m.a. vid sar, at utgjald ar
Arbeidsloysisskipanini ikki longur vard undantikid bundna eftirlonargjaldinum. Si legtingslog
nr. 69 fra 30. april 2018 um broyting i logtingslog um eftirlon (Eftirlonarlogin)
(Pensjonsnyskipan) og lagtingsmal 69/2017 Uppskot til legtingslog um broyting i legtingslog
um eftirlon (Eftirlenarlogin) (Pensjonsnyskipan). ALS-l6gin hevur onga d4seting um
eftirlonargjald, men av ti at Legtingid samtykti, at arbeidsloysisstudul skuldi verda
eftirlonargevandi, hevur Arbeidsloysisskipanin rindad eftirlen av arbeidsloysisstudli sidan 1.
januar 2019. Tervur er 4 dsetingum um eftirlon i ALS-16gini.

Samsyningin til styrislimirnar

Sambeert § 4, stk. 5 1 ALS-16gini asetir styrid i starvsskipan greiniligar reglur fyri starvid. { hesi
starvsskipan er asett, hver samsyningin til styrislimirnar er. Skotid verdur upp, at samsyningin
skal gédkennast av landsstyrismanninum.

Aldursmarkio i ALS-logini

Fyri at vera fevnd av ALS-16gini skulu personar hava fylt 16 ar, men ikki 67 ar. Skotid verdur
upp, at aldursmarkid heldur skal fylgja folkapensjonsaldrinum 1 logtingslog um
almannapensjonir o.a., soleidis at rettindir og skyldur, 10 fylgja av ALS-16gini, halda uppat, ta
10 persoOnar faa reett til pensjon sambaert logtingslég um almannapensjonir o.a.

Oneydugar asetingar um umsokn
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Utgangsstodid i § 8 i ALS-16gini er, at ALS-gjald verdur roknad av ellum A-inntekum, sum
tey gjaldskyldugu faa ella rinda. T6 eru nakrar A-inntekur, sum eru undantiknar fra
gjaldskylduni. Asetteri§ 8, stk. 1, nr. 4 ogi § 8 a i ALS-16gini, at ALS-gjald ikki skal rindast
av tenastumannapensjonum og edrum liknandi eftirlonum, uppihaldspeningi sambart
hjinabandslogini og barnapeningi sambert 160g um rattindi barnanna, um sekt verdur um
undantak fra gjaldskylduni. Sama er galdandi fyri haegstu fyritidarpensjon eftir logtingslog um
almannapensjonir, sambart § 7, stk. 2 1 ALS-16gini. Hoast hetta fda nevndu personar friteku
uttan at senda inn umsokn. Hetta er orsakad av, at Gjaldstovan og Almannaverkid styra teimum
utgjeldunum vid serligum V-telum, 18 verda nytt til Gtgjeld av ikki gjaldskyldugum veitingum.
Umsoknir verda sostatt ikki nyttar til at faa friteku fra at rinda ALS-gjald av umtaladu
veitingum. Kravid um umsokn eigur tiskil at verda strikad fyri at faa samsvar vid veruligu
umsitingina.

Kceerunevndin

Avgerdir, sum Arbeidsloysisskipanin hevur tikid vidvikjandi arbeidsloysi, kunnu keerast til
kaerunevndina hjé Arbeidsloysisskipanini. Kerunevndin hevur triggjar limir, ein umbodandi
lontakarar, ein umbodandi arbeidsgevarar og ein formann, 10 skal vera legfredingur. Limirnir
verda valdir av landsstyrinum fyri 4 ar i senn, t6 so at nevndarlimur verdur sitandi til nyggjur
er valdur. Kaerunevndin hjéa Barsilsskipanini hevur i hevudsheitum somu treytir, og i praksis er
talan um somu personar, sum eru valdir i badar nevndirnar. Endamalid vid broytingini er sostatt
formliga at leggja nevndirnar saman.

Talgilt samskifti
Ongin aseting er i ALS-16gini um talgilt samskifti.

1.3. Endamalio vio uppskotinum
Loégaruppskotid hevur hesi endamal:
- at faa ALS-16gina at samsvara vid nordurlendska sattmalan um almannatrygd
- at hekka arbeidsloysisstudulin
- at faa ALS-logina at samsvara vid eftirlenarlogina
- at landsstyrismadurin skal godkenna samsyningina til limirnar i styrinum fyri ALS
- atbroyta 67 ara aldursmarkid til at fylgja folkapensjonsaldrinum
- at strika 6neydugar asetingar um umsokn
- at leggja keerunevndina hja Arbeidsloysisskipanini og kerunevndina hja
Barsilsskipanini saman
- at heimila landsstyrismanninum at aseta reglur um talgilda frabodan og samskifti

Eisini verdur skotid upp at gera adrar smarri broytingar av tekniskum slagi.

At faa ALS-logina at samsvara vio nordurlendska sattmalan um almannatrygd

Fyrsta endamalid vid légaruppskotinum er at nagreina gjaldskylduna til Arbeidsloysis-
skipanina, t4 10 tad snyr seg um tey, sum koma undir nordurlendska sattméalan um
almannatrygd. Hetta fer m.a. at hava vid sar, at feroyingar, 10 arbeida i edrum Nordurlandi,
kunnu verda arbeidsloysistryggjadir i Feroyum eftir undantaksregluni i ES-fyriskipan
883/2004, og at nordurlendingar, 10 starvast i Feroyum, kunnu verda undantiknir gjaldskyldu
til ALS, um teir eru almannatryggjadir i heimlandinum.

At heekka arbeiosloysisstudulin
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Utgjaldid Gr Arbeidsloysisskipanini er ikki broytt sidan 2012, og styrid melir til at heekka
utgjaldsloftid ar 17.500 kr. um manadin upp i 18.500 kr. um mdanadin og at hakka
utgjaldsprosentid ar 75% upp i 80%.

At faa ALS-logina at samsvara vio eftirlonarlogina

1. januar 2019 kom pensjonsnyskipanin i gildi; tad hevdi m.a. vid sar, at arbeidsloysisstudul
ikki longur er undantikin tvungnum eftirlonargjaldi. Ti eigur ALS-16gin at verda broytt,
soleidis, at tad verdur greitt, at eftirlonargjald verour rindad av arbeidsloysisstudli. Fyri at gera
tad greitt, at eftirlonargjaldid ikki skal dragast fra arbeidsloysisstudlinum, men leggjast
omand, verdur tad dasett, at arligi arbeidsloysisstudulin i mesta lagi er 220.000 kr. umframt
eftirlonargjaldid.

At landsstyrismadurin skal gookenna samsyningina til limirnar i styrinum fyri ALS

Av ti at Arbeidsloysisskipanin er regulerad i 10g, og styrid fyri Arbeidsloysisskipanina verdur
valt av landsstyrismanninum, verdur skotid upp, at samsyningin til styrislimirnar skal
godkennast av landsstyrismanninum.

At broyta 67 dra aldursmarkio til at fylgja folkapensjonsaldrinum

Asett er 1 logtingslég um almannapensjonir o.a., at folkapensjonsaldurin haekkar ur 67 arum
upp 1 67 2 ar og sidan 68 ar. Fyri at tad ikki skal vera neydugt leypandi at broyta aldursmarkid
i ALS-16gini, verdur asett, at aldursmarkid fylgir folkapensjonsaldrinum, sum hann er asettur i
logtingslog um almannapensjonir o.a.

At strika oneyougar dsetingar um umsokn

[ ALS-16gini eru 4setingar um, at ALS-gjald ikki skal rindast av tzenastumannapensjonum o.9.,
um umsokn verdur latin Arbeidsloysisskipanini um friteku fra at rinda ALS-gjald. I roynd og
veru verdur ALS-gjald als ikki rindad av teenastumannapensjonum o.9. Tad er ikki neydugt hja
folki at sekja um undanteku, ti at Gjaldstovan og Almannaverkid styra teimum utgjeldunum
vid serligum V-telum, id verda nytt til utgjeld av ikki gjaldskyldugum veitingum. Fyri at faa
samsvar millum 16g og veruleika verda asetingarnar um umsoknir ti strikadar.

At leggja keerunevndina hja Arbeidsloysisskipanini og keerunevndina hja Barsilsskipanini
saman

Sum lidur i &tlanini hja landsstyrinum at minka talid av almennum nevndum og radum, verdur
skotid upp at leggja kerunevndirnar hja Arbeidsloysisskipanini og Barsilsskipanini saman til
eina kerunevnd.

At heimila landsstyrismanninum at dseta reglur um talgilda frabodan og samskifti

Tad krevur heimild i logtingslog, um tad skal vera kravt av borgara ella fyriteku, at tey skulu
samskifta vid almennar myndugleikar elektroniskt ella talgilt. I sambandi vid menningina av
Talgildum Feroyum, verdur helst neydugt at hava slika heimild i ALS-16gini. Ti verdur skotid
upp, at landsstyrismadurin feer heimild til at dseta neerri reglur hesum vidvikjandi.

1.4. Samandrattur av nyskipanini vio uppskotinum

Uppskotid hevur vid ser, at ALS-16gin verdur broytt, soleidis at hon verdur i samsvari vid
nordurlendska sattmalan um almannatrygd og pensjonsnyskipanina, umframt at
arbeidsloysisstudulin hekkar. Nyskipanin er, at gjaldskyldan til Arbeidsloysisskipanina ikki
longur er tengd at fullari skattskyldu til Feroyar, men verdur tengd at A-innteku og
lonarinnteku fyri arbeidi, Gtint i Foroyum. Harafturat verdur heimilad teimum, 10 moéttaka
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lonarinnteku ur einum edrum Nordurlandi og biigva i Feroyum, at verda arbeidsloysistryggjad
hja ALS, um tey ynskja tad, og um tad er loyvt sambaert tvilandaavtalu sambart nordurlendska
sattmalanum um almannatrygd.

Vid uppskotinum verdur haegst meguligi manadarligi arbeidsloysisstudulin hakkadur ar
17.500 kr. upp i 18.500 kr., og arbeidsloysisstudulin pr. dag verdur broyttur fra 75% av
utrokningargrundarlagnum til 80% av utrokningargrundarlagnum.

Harumframt verdur arbeidsloysisstudul eftirlonargevandi vid tad, at ALS rindar tvungna
eftirlonargjaldid sambert eftirlonarlogini & eftirlonarkontu hja arbeidsleysum, i0 mottaka
arbeidsloysisstudul. T.v.s., at arbeidsloysisstudulin, id kemur 4 konto hja arbeidsloysis-
tryggjadum, ikki verdur minni aftan 4 logarbroytingina, men at ALS umframt arbeidsloysis-
studulin eisini rindar til tvungna eftirlon hja ti arbeidsloysistryggjada, 10 mottekur
arbeidsloysisstudul. Arbeidsloysisstudul hevur i veruleikanum verid eftirlonargevandi sidan 1.
januar 2019.

Skotid verdur upp, at samsyningin til limirnar i styrinum fyri ALS skal godkennast av
landsstyrismanninum, og at landsstyrismadurin kann é4seta reglur um talgilda frdbodan og
samskifti. Harumframt verdur skotid upp at gera ymiskar broytingar av tekniskum slagi.

1.5. Ummeli og ummeelisskjal
Vidvikjandi asetingunum um eftirlen i § 1, nr. 12 og 13 verdur vist til ummelini i logtingsmali
nr. 69/2017.

Umframt at uppskotid vard lagt 4 heimasiduna hja Feroya landsstyri og Umhvervis- og
vinnumalaradnum, vard uppskotid sent til hesar partar til hoyringar:

Almannamalaradio, Almannaverkid, ALS, Ahugafelagid  Antares, Fakfelag
Sjémanssktlalerara i  Feroyum,  Fakfelagsrddid,  Faroe  Offshore  Service,
Farmakonomforeningen, FAS, Felagio Maskinmeistaralararar, Fiskimalaraoio,
Figgjarmalaradid, Feroya Arbeidsgevarafelag, Foroya Fiskimannafelag, Foroya Karustovnur,
Foroya Prentarafelag, Foroya Reidarafelag, Foroya Skipara- og Navigaterfelag, Foroysk
Miodlafolk, Grafiska Yrkisfelagio, Heilsumalarddid, HK Stat Feroya Deild, Kommunala
Arbeidsgevarafelagid, Kommunuleknafelag Foroya, Legmansskrivstovan, Magistarafelag
Foroya, Meginfelag Utrédrarmanna, PAM Offshore Service, Prestafelag Feroya,
Serleknafelag Feroya, Sjovinnustyrid, styrid fyri ALS, TAKS, Tenastumannafelagio,
Uttanrikis- og mentamalaradid, Utlendingastovan, Yngri Laknar og Yrkisfelag teirra, id
starvast 1 tryggingar-, figgjar-, KT o.1. fyritekum.

Umhvervis- og vinnumalarddid hevur fingid hoyringarskriv fra:

Almannaverkinum, Antares, Faroe Offshore Service, Fiskimalarddonum, Feroya
Arbeidsgevarafelag, Foroya Skipara- og navigaterfelag, Heilsumalaradnum, Kommunala
Arbeidsgevarafelagnum, PAM Offshore Service, Samtak og Sjévinnustyrinum/FAS.
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Kapittul 2. Avleidingarnar av uppskotinum

2.1. Figgjarligar avleidoingar fyri land og kommunur

Inntekur og utreidslur stovnsins verda ikki tiknar vio 4 legtingsfiggjarlogina, og ti hevur
uppskotid sum utgangsstedi ikki avirkan & landskassan, si t6 nidanfyri undir yvirskriftini
Heekka arbeidsloysisstudulin.

Uppskotid hevur figgjarligar avleidingar fyri ALS.

Norourlendski sattmalin um almannatrygd

Uppskotid vidkar skaran av meguligum gjaldskyldugum perséonum til ALS, ti at ALS-gjald
skal rindast av gdrum inntekum enn bara a-inntekum. Harvid er sannlikt, at samladu inngjeldini
— alt annad obroytt — fara at verda nakad hagri, samanborid vid tad, tey hevdu verid, hevdi
16gin ikki verid broytt.

Heekka arbeidsloysisstuoulin

Hoast uppskotid sum utgangsstedi ikki hevur avirkan 4 landskassan, verdur mett, at nakrar
fleiri skattakronur koma i lands- og kommunukassarnar orsakad av, at arbeidsloysisstudulin
hakkar ar 75% upp 1 80% av inntekuni seinastu 12 manadirnar, 4drenn arbeidsloysid er
stadfest, og at loftid fyri manadarliga arbeidsloysisstudulin haekkar ur 17.500 kr. upp 1 18.500
kr.

Hjéa Arbeidsloysisskipanini verdur talan um ektar utreidslur. Hvussu nogv, utreidslurnar fara
at okjast, er ilt at siga neyvt, av ti at hetta i storan mun er avirkad av, hvussu stort arbeidsloysid
er, og harvid hvussu stort samlada utgjaldid ur skipanini er. At utgjaldid verdur haekkad, fer
sjalvandi at okja um utreidslurnar hja Arbeidsloysisskipanini, hoast arbeidsloysid ikki broytist.

Mett verdur, at midalutgjeldini haekka vid stivliga 6% orsakad av hesum broytingunum i
utgjeldunum. Verdur logarbroytingin saman vid kunngerdarbroytingini framd, fara ttgjeldini
at hekka, medan samladu inngjeldini vantast at leekka vid umleid 50 mid. krénum, og tad
verdur mett, at skipanin aftan 4 broytingarnar megnar 4 ar vid einum arbeidsloysi upp 4 10%
og 6-7 ar vid einum arbeidsloysi upp a 8%. Hetta skal t6 takast vid fyrivarni, ti ndégvir faktorar
kunnu avirka inn- og utgjeldini i skipanini.

Arbeidsloysi 8% 10%

Tal av folkum, sum faa atgjald ar ALS 1.900 2.500
Midaluatgjald pr. skeid 5.900 kr./skeid

Inngjold 200,0 mKr. 200,0 mKkr.
Utgjold i alt 337,2 mKkr. 437,6 mkr.
Tekniskt arslit - 137,2 mkr. - 237,6 mkr.
Rakstrarkostnadir og avskr. 19,6 mkr. 19,6 mkr.
Avskrivingar 0,3 mkKkr. 0,3 mkKkr.
Figgjarinntgkur 9,0 mkr. 9,0 mkr.
Meirvirdisgjald 0,9 mkr. 0,9 mkr.
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Arstrslit - 149,1 mkr. -249,4 mkr.
Eginogn, ult. 2019 910,0 mkKr. 910,0 mkKr.
Veaentad eginogn, ult. 2020 941,0 mkr. 941,0 mkr.
Haldfori til insolvens (eginogn ult. 2020) 6 —"7ar 4 ar

Leekka ALS-gjaldio

Samstundis sum hetta 16garuppskotid kemur 1 gildi, verdur kunngerd nr. 136 fra 3. november
2009 um ALS-gjald broytt, soleidis at ALS-gjaldid leekkar vid 0,25% stigum; ur 1,25% nidur
i 1%. Mett verdur, at hesar broytingar fara at hava vid ser, at inngjeldini vaentandi minka ur
255 mio. kr. 1 2020 nidur i umleid 200 mio. kr. 1 2021.

Eftirlon av arbeidsloysisstudli

Tvungid eftirlonargjald verdur lagt afturat arbeidsloysisstudlinum. Broytingin vidvikjandi
eftirlenini kom 1 roynd og veru i gildi 1. januar 2019, t4 18 pensjonsnyskipanin kom i gildi. Ti
er tad ikki hetta 16garuppskotid, sum elvir til gktar utreidslur fyri ALS til eftirlenargjald, men
fyri at fda samsvar i millum eftirlonarlégina og ALS-l6gina, er neydugt at aseta i ALS-16gina,
at tvungio eftirlonargjald verdur lagt afturat arbeidsloysisstudlinum.

Meirutreidslurnar vegna eftirlenargjaldid verda a leid 12 mi6. kr. 1 2020 — ta eru eftirlonir av
utgjeldunum til serligu koronaskipanina tiknar vid. Hverjar meirttreidslurnar verda i 2026, ta
eftirlonargjaldid er komid upp 4 12%, er eyds®d oOvist, ti tad veldst um, hvussu stort
arbeidsloysid verdur ta. Verdur arbeidsloysid 1 2026 a leid 4%, verda rindadar samanlagt 19
mid. kronur til 20 mid. kronur i eftirlenum av arbeidsloysisstudlinum. Roknad verdur vio, at ta
arbeidsloysid er 4%, eru tad slek 1.000 folk, sum faa utgoldid arbeidsloysisstudul fra ALS.
Arbeidsloysi0 seinastu 23 arini hevur i midal verid 3,7% ella har 4 leid; so ta arbeidsloysid sum
i dominum omanfyri er 4%, er tad oman fyri tad, sum tad i midal hevur verid seinastu nogvu
arini.

Vist verdur eisini til hoyringarsvarid fra ALS til legtingsmal nr. 69/2017: Uppskot til
logtingslog um broyting i legtingslog um eftirlen (Eftirlonarlogin) (Pensjonsnyskipan), har
ALS hevur eina meting av eyka kostnadinum fyri ALS-skipanina. ALS visir 4, at { midal kann
roknast vid 19 mid. kr. arliga, ta 10 gjaldid er komid upp 4 12%. Men at kostnadurin annars
kann sveiggja millum 5 og 35 mid. kr. arliga, alt eftir arbeidsloysinum.

2.2. Umsitingarligar avleioingar fyri land og kommunur
Mett verdur ikki, at uppskotid hevur umsitingarligar avleidingar fyri land og kommunur.
Uppskotid hevur umsitingarligar avleidingar fyri ALS.

Skarin av gjaldskyldugum til Arbeidsloysisskipanina verdur vidkadur til eisini at fevna um
lontakarar og arbeidsgevarar, sum ikki eru i foroyskum skipanum frammanundan. Her verdur
sostatt neydugt vid upplysing um meguleikar og skyldur, soleidis at hesi verda kunnug vid sini
reettindi og sinar skyldur.

ALS hevur langa sidvenju vid at krevja badi lentakarar og arbeidsgevarar eftir gjoldum, sum
ikki verda drigin sjalvvirkandi um afturhaldsskipanina hja TAKS. Hetta verdur gjort soleidis,
at ALS sendir rokningar sambert uppgerdum, sum verda gjordar vid stedi i teimum lenar-
sedlum, sum lontakarin letur ALS. Summi av hesum gjoldum skulu krevjast ur utlondum. {
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teimum forum, er tad neydugt at meta um hvert einstakt mal, hvert tad loysir seg at krevja
agoda inn fra folki, sum byr i @drum londum. Tad ber eisini til at samstarva og samskifta vid
myndugleikar i edrum londum um at tryggja, at lentakarar og arbeidsgevarar rinda tey
almannagjeldini, tey eiga at rinda — i landinum, har tey skulu rindast.

2.3. Avleidingar fyri vinnuna

Hovudsreglan er, at arbeidstakarar skulu rinda sosial gjeld i landinum, har teir arbeida, og &
tann hatt verda sosialt tryggjadir i landinum, har arbeidid verdur utint. Grundad a
tvilandaavtalu vid Norra sambert nordurlendska sattmalanum um almannatrygd ber til hja
avisum feroyingum, sum arbeida i Norra, at sekja um undanteku fr at vera almannatryggjadir
i Norra vid teirri fyritreyt, at teir rinda oll sosial gjeold i Feroyum. Skyldan at rinda sosialu
gjoldini aliggur badi personinum sjalvum og arbeidsgevara hansara, eisini t4 10 tad snyr seg
um utlendskan arbeidsgevara.

Sum stadfest i domi frd Foroya Retti, er neyoug heimild ikki i ALS-l6gini at aleggja
arbeidstakarum og arbeidsgevarum at rinda ALS-gjald av slikum inntekum, sum ikki eru A-
inntgkur. Tad hevur havt vid saer ovissu fyri arbeidstakarar, sum verda leigadir ut av feroyskum
fyritokum at arbeida i Norra.

Vid hesum uppskotinum verdur neyduga heimildin fingin til vega, soleidis at arbeidstakarar,
busitandi i Feroyum og arbeidandi i @drum Nordurlondum, kunnu verda arbeidsloysis-
tryggjadir i Feroyum, treytad av, at nerri treytir eru loknar sambart nordurlendska
sattmalanum um almannatrygd.

Harafturat faa oll, i arbeida i Feroyum, og arbeidsgevarar teirra, skyldu at rinda til
Arbeidsloysisskipanina, sum eisini er i samsvari vid meginregluna i nordurlendska
sattmalanum um almannatrygd. Tad verdur ikki longur ein treyt, at talan er um A-innteku.

Fjoroa hvert ar verda arbeidsgevarafelogini og fakfelogini bidin um at koma vio tilmeeli til
limir til badi kerunevndina hja Arbeidsloysisskipanini og keerunevndina hja Barsilsskipanini.
Vi0 logaruppskotinum verdur einans neydugt at tilmela limir til eina og somu kerunevnd.

2.4. Avleioingar fyri umhvervio
Uppskotid hevur ikki avleidingar fyri umhvervio.

2.5. Avleioingar fyri serstek oki i landinum
Mett verdur ikki, at uppskotio hevur avleidingar fyri avis eki i landinum.

2.6. Avleioingar fyri avisar samfelagsbolkar ella felagsskapir

Uppskotid tryggjar ferdandi arbeidstakarum tey rettindi og skyldur innan arbeidsloysis-
trygging, sum reglurnar i nordurlendska sattmalanum um almannatrygd aseta. Talan er um
reettindini og skyldurnar hja badi feroyingum, 10 arbeida i odrum Nordurlandi, og
nordurlendingum, i arbeida i Feroyum. Neydugu heimildirnar verda nu fingnar til vega,
soleidis at bedi hevudsregla og undantak i nordurlendska sattméalanum um almannatrygd
kunnu brukast.
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Uppskotid hevur vid ser, at arbeidsleysir lentakarar faa sterri arbeidsloysisstudul enn nu.
Haegsti méanadarligi arbeidsloysisstudulin haekkar ur 17.500 kr. upp 1 18.500 kr.

Uppskotid ger, at arbeidsloysisstudul verdur eftirlonargevandi. Tad ger, at arbeidstakarar
ahaldandi kunnu spara upp til eftirlen, eisini ta 10 tey eru arbeidsleys og faa arbeidsloysisstudul
i eitt ella fleiri tidarskeid. Eftirlonargjaldid verdur lagt oman a arbeidsloysisstudulin og verdur
rindad av ALS 4 eftirlonarkontu hja ti arbeidsloysistryggjada. I veruleikanum hevur
arbeidsloysisstudul verid eftirlonargevandi sidan 1. januar 2019.

2.7. Millumtjooasattmalar a ekinum

Nordurlendski sattmalin um almannatrygd er ein av hevudsorsekunum til hetta 16garuppskotiod.
Tad er stadfest i domi frd Feroya Retti, at ALS ikki hevur heimild at krevja ALS-gjald fra
lontakarum, sum ikki hava A-innteku. Meginreglan i nordurlendska sattmalanum er, at sosial
gjold skulu rindast i landinum, har arbeidid verdur utint. Undantek kunnu avtalast millum
vidkomandi malferu (kompetentu) myndugleikar, soleidis at sosialu gjeldini kunnu rindast i
landinum, har lentakarin hevur bustad. Tvilandaavtalur eru gjerdar sambart nordurlendska
sattmalanum um almannatrygd millum Norra og Feroyar um, at triggir yrkisbolkar kunnu
sleppa undan gjaldskylduni i Norra, um ell sosial gjeld i stadin verda rindad i Feroyum.
Sattmalalimalondini hava eisini meguleika at avtala undantek fyri einstakar personar. Vid
hesum wuppskoti verdur heimild sett i ALS-16gina, soleidis at rattindini og skyldurnar i
millumlandaavtalunum logliga kunnu fremjast i verki.

2.8. Tvergangandi millumtjodasattmalar
Mett verdur ikki, at evropeiski mannarattindasattmalin, EMRS, er vidkomandi fyri uppskotid.

Sattmali Sameindu Tj6da um rettindi hjd einstaklingum, 10 bera brek, er heldur ikki
vidkomandi fyri uppskotid.

Hoyvikssattmalin er heldur ikki vidkomandi fyri uppskotid.

2.9. Markafordingar
Nordurlendski sattmalin um almannatrygd &setur reglur, sum fyribyrgja markafordingum
millum Nordurlond, og vid broytingini verour ALS-16gin i samsvari vid sattmalareglurnar.

2.10. Revsing, fyrisitingarligar sektir, pantiheimildir ella onnur sterri inntriv
Logaruppskotid hevur ikki dsetingar um revsing, Utpanting ella sektir, og tad ger ikki sterri
inntriv 1 reettindi hja folki.

2.11. Skattir og avgjeld

Heimildargrundarlagid fyri ALS-gjaldinum er, at talan er um A-innteku og fulla skattskyldu til
Foroyar. Men vid hesum l6garuppskotinum verdur skarin av gjaldskyldugum vidkadur til eisini
at fevna um tey, 10 mottaka lenarinnteku fyri arbeidi, utint i Feroyum, sum ikki er A-innteka,
og til personar, busitandi i Feroyum, sum faa lgnarinnteku Gr gdrum Nordurlandi, i tann mun
nordurlendski sattmalin um almannatrygd loyvir hesum. Her verdur ikki krav um A-innteku
ella fulla skattskyldu til Feroyar.
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2.12. Gjold

Uppskotid hevur vid ser, at tey, sum sambaert nordurlendska sattméalanum um almannatrygd
eiga at vera almannatryggjad i Feroyum, ella sum sambert undantakinum i sattmalanum
eru almannatryggjad i Feroyum, og arbeidsgevarar teirra skulu rinda ALS-gjald til ALS.
Harumframt hevur uppskotid vid sar, at tey, 10 mottaka lenarinnteku Gr Feroyum, sum ikki er
A-innteka, og arbeidsgevarar teirra eisini gerast gjaldskyldug til ALS.

Uppskotid hevur eisini vid sar, at arbeidsleys, 10 moéttaka arbeidsloysisstudul, skulu rinda
eftirlonargjald av arbeidsloysisstudlinum. Eftirlenargjaldid skal rindast sambaert eftirlenar-
16gini og hakkar tiskil stigvist fra 5% 1. januar 2019 til 12% 1. januar 2026. Fyri at arbeidsleys
ikki skulu faa minni utgoldid i arbeidsloysisstudli, veksur arbeidsloysisstudulin stigvist vid
somu upphadd, sum skal rindast til eftirlon. Tann arbeidsleysi faer somu upphaedd ttgoldna
sum nd, medan eftirlonargjaldid verdur rindad & eftirlenarkontu.

2.13. Aleggur légaruppskotio likamligum ella logfrediligum persénum skyldur?
Uppskotid aleggur ikki folki skyldur so sum upplysingarskyldu, skrasetingarskyldu ella krov
um loyvi.

2.14. Leggur logaruppskotio heimildir til landsstyrismannin, ein stovn undir
landsstyrinum ella til kommunur?

Logaruppskotid gevur landsstyrismanninum heimild til at goédkenna samsyningina til
styrislimirnar i styrinum fyri ALS.

Logaruppskotid leggur eisini heimild til landsstyrismannin at dseta reglur 1 kunngerd um talgilt

samskifti. Vanligt er, at styrid fyri ALS heitir 4 landsstyrismannin um at seta i gildi ter reglur,
sum tervur er 4, og sum logarheimild er til.

2.15. Gevur logaruppskotio almennum myndugleikum atgongd til privata ogn?
Uppskotid gevur ikki almennum myndugleikum atgongd til privata ogn.

2.16. Hevur logaruppskotio adrar avleidingar?
Mett verdur ikki, at uppskotio hevur adrar avleidingar, enn omanfyri tilskilad.

2.17. Talvan: Yvirlit yvir avleidingarnar av légaruppskotinum

Fyri landid ella | Fyri Fyri plass ella Fyri avisar Fyri vinnuna

landsmyndug- kommunalar oki { landinum samfelags-

leikar myndugleikar bolkar ella

felagsskapir

Figgjarligar ella
buskaparligar Ja Ja Nei Ja Ja
avleidingar
Ums.1t%ngarllgar Nei Nei Nei Ja Ja
avleidingar
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Umbhvervisligar
avleidingar

Nei

Nei

Nei

Nei

Nei

Avleidingar i
mun til altjoda
avtalur og
reglur

Sosialar
avleidingar

Ja

Nei

Nei

Ja

Ja

Nei

Ja
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Kapittul 3. Serligar viomerkingar
3.1. Viomerkingar til ta einstoku greinina
Til§ 1

§1,nr. 1

Her verdur ésett, hverjar inntekurnar hja ALS eru. Inntekurnar verda ttvegadar vid gjeldum
fra teimum, sum taka imoti, og sum rinda ter i nr. 1 nevndu inntekur, umframt gjeldum fra
sjalvstodugum vinnurekandi, sum hava teknad arbeidsloysistrygging, og persénum, sum hava
teknad sjalvbodnar skipanir.

Grundarlagid fyri gjaldi til ALS-grunnin verdur vidkad til eisini at umfata lenarinntekur, sum
ikki eru A-inntekur. Eftir galdandi reglum, skulu tey, sum mottaka, og tey, sum rinda A-
innteku, rinda gjeld til Arbeidsloysisskipanina. A-inntegkur eru allystar i § 57 og § 60 i
skattalogini.

§ 2, nr. 1, litraa

Utgangsstedid er, at allar lenarinntekur, sum verda goldnar av arbeidsgevara vid heimatingi
ella fostum rakstrarstadi i Feroyum, verda roknadar sum A-inntekur. Harumframt verda adrar
inntekur fra foroyskum keldum, so sum nevndarsamsyningar, pensjonir og studul av ymsum
slagi, eisini roknadar sum A-inntekur. Hoast A-inntekuhugtakid sostatt fevnir um adrar
inntekur enn lenarinntekur, verdur mett, at gjald til Arbeidsloysisskipanina framvegis sum
utgangsstedi skal verda goldid av gllum A-inntekum. Undantek eru t6, og tey standa i § 8, stk.
1 116gini; si serligu vidmerkingarnar nidanfyri til § 1, nr. 6.

§ 2, nr. 1, litrab

Sum nytt i litra b) verdur asett, at gjold til Arbeidsloysisskipanina eisini skulu rindast av
lonarinntekum fyri arbeidi, atint i Feroyum, sum ikki eru A-inntekur. Lenarinnteka er alt tad,
sum er lagt inn i peningi ella peningsvirdi i teenastu fyri arbeidsgevarar. Tad er meginreglan i
nordurlendska sattmalanum um almannatrygd, at gjeld til almannatrygd verda rindad i ti landi,
har arbeidid er tint. Vid niiverandi aseting skal ALS-gjald einans rindast av A-inntekum. Tad
kann t6 koma fyri, at personar forvinna lenarinnteku fyri atint arbeidi i Feroyum, uttan at
arbeidsgevarin hevur skyldu at rinda inntekuna sum A-innteku, av ti at arbeidsgevarin hverki
hevur heimating ella fastan rakstrarstad i Feroyum. Vid nyggju &setingini verdur tryggjad, at
gjold til Arbeidsloysisskipanina verda rindad av ellum lgnarinntekum fyri arbeidi utint i
Foroyum. Hetta er galdandi 6ans@d, um lentakarin er busitandi i Feroyum ella adrastadni.

Vid arbeidi i Foroyum meinast vid arbeidi 4 landi i Feroyum, arbeidi umbord 4 feroyskum
skipum og arbeidi umbord a flogferum, 10 verda rikin av foeroyskum felagi.

Um so er, at personar, sum arbeida i Foroyum, sambert millumtj6dasattmala eru sosialt
tryggjadir i edrum landi, hava teir ikki skyldu at rinda inn til Arbeidsloysisskipanina. Si serligu
vidmerkingarnar nidanfyri til § 1, nr. 5.

§ 2, nr. 1, litra c

Sum nytt i litra ¢) verdur asett, at gjald skal rindast til Arbeidsloysisskipanina av lenarinntekum
fyri arbeidi, utint i @0rum Nordurlandi, t4 10 vidkomandi persénur samsvarandi reglunum i
millumtj6dasattmala er sosialt tryggjadur i Feroyum. Hetta er i samsvari vid nordurlendska
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sattmalan um almannatrygd; t6 hevur heimild sum oftast ikki verid i ALS-logini til at nyta
henda meguleika, av ti at gjaldsgrundarlagid hevur verid avmarkad til A-inntekur.

Sum stedan er nd, hevur Almannaverkid, sum er foroyski malferi myndugleikin, gjort avtalu
vid NAV i Norra um undantak frd meginregluni um at rinda sosial gjeld i arbeidslandinum fyri
triggjar bolkar av lentakarum. Hesir bolkar eru feroyskir fiskimenn & norskum fiskiskipum,
foroysk sjofolk 4 norskum seismikk- og supplyskipum og feroyskir handverkarar, sum arbeida
i Norra. Verda nyggjar avtalur gjerdar, sum undantaka avisan person ella yrkisbolk fra
meginregluni i sattmalanum, verdur ALS-gjald eisini kravt av viokomandi lenarinntekum.

Vid arbeidi i @drum Nordurlandi meinast vid arbeidi 4 landi i @drum Nordurlandi, arbeidi
umbord a skipi, heimahoyrandi i edrum Nordurlandi, og arbeidi umbord 4 flogferum, 10 verda
rikin av felagi i edrum Nordurlandi. Og vid lenarinnteku meinast alt tad, sum er lagt inn i
peningi ella peningsvirdi i teenastu fyri arbeidsgevarar.

Higartil hevur verid asett i ALS-l6gini, at tey, 10 rinda A-inntekur, hava skyldu at rinda til
Arbeidsloysisskipanina. Utlendskir arbeidsgevarar, sum ikki hava heimating ella fastan
rakstrarstad i Foroyum, eru sostatt undantiknir fra at rinda til Arbeidsloysisskipanina, hoast teir
hava lentakarar i starvi, sum Utinna arbeidi i Feroyum.

Broytingin hevur vid ser, at ¢ll, sum rinda inntekur, fevndar av nr. 1, eisini faa skyldu at rinda
til Arbeidsloysisskipanina. Hetta er i samsvari vid nordurlendska sattmalan um almannatrygd,
10 asetir, at gjaldskylda hja arbeidsgevara fylgir vid gjaldskyldu hjé lentakara. Er lentakarin
undantikin gjaldskyldu til ALS, ti hann er fevndur av sosialu loggavuni i einum @drum landi
sambaert nyggju asetingini i § 7, stk. 2, er arbeidsgevari hansara somuleidis undantikin
gjaldskyldu. Vist verdur til serligu viomerkingarnar nidanfyri til § 1, nr. 5.

§$2 nr. 2
Asetingin fevnir um sjalvstedug vinnurekandi og inniheldur onga broyting i mun til galdandi
reglur.

§$2 nr. 3

§ 2, nr. 3 sipar til teir personar, sum ikki hava meguleika at vera arbeidsloysistryggjadir i
Foroyum ella uttanlands. Heimildin til at tekna sjalvbodna trygging vard sett i ALS-16gina i
1994. Heimildin vard givin, soleidis at personar, sum arbeida uttanlands ella umbord & altjoda
skrasettum skipi, og sum annars ikki hava meguleika at vera arbeidsloysistryggjadir i Feroyum
ella uttanlands, eftir egnum ynski kundu tekna arbeidsloysistrygging i ALS. |
l6garvidmerkingunum var nagreinad, at “/t/reytin er, at hesir personar ikki hava moguleika at
verda tryggjadir i Foroyum ella uttanlands. Henda serskipan er sjdalvbodin, og skal
tryggingartakarin sjalvur gjalda eina uppheedd (...)”. Asetingin er ford vidari i § 13 i naverandi
ALS-16g, sum er frd 1997; l6garvidmerkingarnar eru t6 ikki endurtiknar i 16garuppskotinum.

Asetingar um hesi vidurskifti eru i nordurlendska sattmalanum um almannatrygd. Meginreglan
er, at ein skal vera arbeidsloysistryggjadur i landinum, har arbeidid er utint, ella fyri sj6farandi,
i flagglandinum. Einans i teim forum, har hesin meguleiki ikki er til stadar, t.e. uttan fyri gkid,
har sattmalin er galdandi, ber til at tekna sjalvbodna trygging i ALS.

§1,nr.2

Lysingin av Arbeidsloysisskipanini verdur broytt fra at vera ein stovnur til at vera ein grunnur.
Spurnartekin hevur ofta verid sett vid, um ALS er ein stovnur, ti at eitt styri er i millum

19/25



fyrisitingina og landsstyrismannin. Bygnadurin er ti ikki tann sami sum i vanligum almennum
stovnum undir landsstyrinum. { vanligari talu verdur heitid ALS-grunnurin ofta nytt. Av ti at
peningur verdur kravdur inn til Arbeidsloysisskipanina, sum sidan verdur rindadur Ut sum
arbeidsloysisstudul, verdur mett, at ordid grunnur hoskar betur enn stovnur.

§1,nr.3

Sum nt er, er tad styrid fyri ALS, sum asetur samsyningina til styrislimirnar. Hetta verdur gjort
i starvsskipanini sambart § 4, stk. 5 1 l6gini. Vid hesum verdur asett i 16gina, at landsstyris-
madurin skal godkenna samsyningina til styrislimirnar.

§1,nr. 4

S 7 stk. 1, nr. 1

Higartil hava einans personar, sum hava fulla skattskyldu til Feroyar, havt skyldu at rinda til
Arbeidsloysisskipanina. Fulla skattskyldu til Feroyar hava personar, sum eru fevndir av § 1 1
skattalogini. Talan er um personar, sum hava bustad i Feroyum, ella personar, sum uttan at
hava bustad i Feroyum, uppihalda s@r i Feroyum i minst 180 dagar innan fyri eitt 12 manada
tidarskeid. Foroysk lesandi uttanlands kunnu eisini eftir umsokn vardveita fulla skattskyldu til
Foroyar.

Nordurlendski sattmalin um almannatrygd setur, at sosial gjeld skulu rindast i landinum, har
personurin arbeidir. Ti verdur ikki mett, at tad er reett at undantaka personar, sum arbeida i
Foroyum, heruppii umbord 4 feroyskum skipum ella flogferum, sum verda rikin av feroyskum
felagi, fra at rinda til Arbeidsloysisskipanina. Nogvir personar arbeida i Feroyum uttan at hava
fulla skattskyldu i Feroyum, av ti at teir hverki bugva ella uppihalda ser nog leingi i Foroyum.
Tad kann sniigva seg um personar, sum arbeida fyri foroyskan ella utlendskan arbeidsgevara.

Vid nyggju asetingini gerast allir personar, sum hava fylt 16 ar, men ikki hava natt
folkapensjonsaldur, sum hann er asettur i logtingslog um almannapensjonir o.a., og sum
mottaka inntekur, sum nevndar i § 2 1 16gini, gjaldskyldugir til Arbeidsloysisskipanina. Tad er
to moguligt at gera avtalur sambert nordurlendska sattmalanum um almannatrygd, sum loyva
personum fra Nordurlondum at vera sosialt tryggjadir i teirra heimlandi og harvid ikki vera
gjaldskyldugir til ALS. Tad er framvegis ein meguleiki hja personum, id hava tidaravmarkad
uppihalds- og arbeidsloyvi at sekja um undantak fra gjaldskylduni fyri upp til eitt &r i senn
sambeert § 8, stk. 3.

S 7 stk. 1, nr. 2

Fyri at tryggja, at gjaldskyldan hja arbeidsgevara fylgir gjaldskylduni hja lentakara, verdur
asett, at oll, sum rinda innteku, sum nevnd i § 2, nr. 1 i 16gini, verda gjaldskyldug til
Arbeidsloysisskipanina. Hetta er ein vidkan av verandi reglum, 10 aseta, at bert tey, 10 gjalda
A-inntgkur, hava skyldu at rinda til Arbeidsloysisskipanina.

Hetta er eisini galdandi fyri arbeidsgevarar hja feroyingum, sum arbeida i @0rum
Nordurlondum, og sum sambert asetingum i nordurlendska sattmalanum um almannatrygd,
eru almannatryggjadir i Feroyum. Hetta er i samsvari vid artikul 21 i ES-fyriskipan nr.
987/2009, (sum er ein av ES-fyriskipanunum, sum nordurlendski sattmalin um almannatrygd

byggir ).

Sambert § 7, stk. 2 1 16gini eru personar, sum eftir logtingsldg um almannapensjonir faa haegstu
fyritidarpensjon, undantiknir gjaldskyldu til ALS, um teir sekja um friteku. Av ti, at allar
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fyritidarpensjonir eru undantiknar gjaldskyldu sambeert § 8, stk. 1, nr. 1, verdur asetingin um
hagstu fyritidarpensjon tikin r ALS-16gini.

Skotid verdur upp, at § 7, stk. 2 1 stadin skal sniigva seg um, at personar, sum sambaert
asetingum 1 millumtjédasattmala eru sosialt tryggjadir i @0rum landi, eru undantiknir
gjaldskyldu til ALS. Hendan 4&setingin er i samsvari vid nordurlendska sattmalan um
almannatrygd. Hovudsreglan sambert sattmalanum er, at nordurlendingar skulu vera sosialt
tryggjadir i landinum, har arbeitt verdur. Men meguleiki er hja sattmalalimalondunum ella
teirra malferu myndugleikum at avtala undantek til fyrimuns fyri 4visar personar ella
yrkisbolkar sambert artikul 16 i ES-fyriskipan nr. 883/2004. Kemur t.d. ein svii til Feroya at
arbeida, fer vidkomandi skyldu at rinda til ALS. Men velur sviin sambart avtalu vid stedi i
nordurlendska sattmalanum um almannatrygd at vera sosialt tryggjadur i Sveriki, verdur hann
undantikin gjaldskyldu til ALS.

§1,nr.5

§ 8, stk. 1 verdur broytt soleidis, at asetingin verdur i samsvari vid broytingina av § 2. Asetingin
nagreinar, hverjum inntekum ALS-gjaldid verdur roknad av, og hverji undantek eru.
Viovikjandi inntekunum, sum ALS-gjald skal rindast av, verdur vist til serligu
vidmerkingarnar til nyggju § 2, nr. 1 omanfyri undir serligu viomerkingunum til § 1, nr. 1 i
l6garuppskotinum.

Sum ttgangsstedi eru skattskyldugar almannaveitingar undantiknar gjaldskyldu. To eru
endurgjald fyri inntekumiss sambert § 17, stk. 3 1 lovbekendtgerelse nr. 100 af 2. marts 1988
om offentlig forsorg (Forsorgarlogin), ansingarsamsyning fyri at ansa gomlum og 6hjalpnum
sambert § 12 1 logtingslog nr. 19 fra 7. april 2014 um heimatenastu, eldrargkt v.m. og
sjukradagpengar sambert logtingslog nr. 74 fra 8. mai 2001 um dagpening vegna sjuku v.m.
fevndar av gjaldskylduni.

Asetingin um, at endurgjald fyri inntekumiss sambaert § 17, stk. 3 i forsorgarlégini er
gjaldskyldug innteka, er 6broytt.

Asetingarnar um, at ansingarsamsyning fyri at ansa gomlum og 6hjalpnum sambzert § 12 i
logtingslog um heimatenastu, eldrarekt v.m. og sjukradagpengar sambert logtingslog um
dagpening vegna sjuku v.m. eru gjaldskyldugar inntekur, eru nyggjar. Endamalio vid hesum
badum nyggju undantekunum til undantakid er, at hesar inntekurnar verda tryggjadar og verda
partur av utrokningargrundarlagnum, um personur, sum mottekur slika innteku, verdur
arbeidsleysur. Talan er t6 ikki um eina nyskipan, men at gera heimild i 16gina til ta sidvenju,
sum ALS hevur ttint i langa ti0.

Ein nyskipan vid broytingini av § 8, stk. 1 er, at A-innteka til avmarkada skattskyldu undir
FAS-skipanini og undir FAS-liknandi skipan, sum gevur rett til afturbering av skatti til
reidaran, bert er undantikin gjaldskyldu, um so er, at viokomandi lentakari ikki hevur fastan
bustad i Feroyum ella i einum av hinum Nordurlondunum. Hetta samsvarar vid nordurlendska
sattmalan um almannatrygd, har hevudsreglan er, at nordurlendingar rinda sosial gjeld i
landinum, har arbeitt verdur.

Einasta broytingin i § 8, stk. 1, nr. 4 um tenastumannapensjonir o.a. er, at avisingin til § 8 a
verdur strikad. Hetta hevur vid sar, at tad ikki longur er neydugt at sekja um undantak, um
ynskt verdur at sleppa undan at rinda ALS-gjald av tenastumannapensjonum o.¢. Vist verour
til serligu vidmerkingarnar nidanfyri til § 1, nr. 7.
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§1,nr.6

§ 8 a snyr seg um, at undanteka fra gjaldskyldu til ALS av hagstu fyritidarpensjon,
teenastumannapensjonum og edrum liknandi eftirlonum verdur veitt eftir umsokn. Stedan er to
tann, at personar, 10 mottaka hesar inntekur, ikki noydast at senda inn umsokn fyri at faa
undanteku. Orsekin er, at Gjaldstovan og Almannaverkid styra hesum utgjeldunum vid
serligum V-tglum, 10 verda nytt til utgjeld av ikki gjaldskyldugum veitingum. Umsoknir verda
sostatt ikki nyttar til at faa friteku fra at rinda ALS-gjald av heegstu fyritidarpensjon,
teenastumannapensjonum og gdrum liknandi eftirlonum, herundir uppihaldspeningur sambaert
hjinabandslégini og barnapeningur sambert lov om berns retsstilling. Fyri at faa samsvar
millum 16g og praksis verdur § 8 a strikad.

§1,nr.7
§ 9, stk. 2, 1. pkt. verdur broytt fyri at fia samsvar vid broytingina av § 2.

§ 9, stk. 2, 2. pkt. verdur broytt fyri i kunngerd at kunna seta adra gjaldfreist fyri tey, 10 ikki
aour hava verid gjaldskyldug til Arbeidsloysisskipina. Tad eru tey, 10 taka i moti lenarinnteku
fyri arbeidi utint i Feroyum, sum ikki er A-innteka, og tey, sum taka i moti lenarinnteku, sum
ikki er A-innteka, fyri arbeidi utint i Nordurlandi, og sum sambert asetingum i
millumtjédasattmala skulu rinda sosial gjeld i Feroyum. Hendan broyting verdur gjeord, fyri at
ALS kann gera gjaldsavtalu vid tey, 10 ikki faa gjaldskyldugu inntekuna rindada umvegis
skipan, sum eftirheldur A-skatt.

§1,nr.8

Broytingin snyr seg um at broyta aldursmarkid i ALS-logini fra 67 arum til at fylgja
folkapensjonsaldrinum, sum hann er asettur i logtingslog um almannapensjonir o.a. Hetta
verdur gjort, fyri at rettindir og skyldur, 10 fylgja av ALS-16gini, halda uppat, t4 10 personar
faa reett til pensjon sambert logtingslog um almannapensjonir o.a.

§1,nr.9

§ 15, stk. 1 asetur, hvat utrokningargrundarlagid fyri utgjaldi ar Arbeidsloysisskipanini er.
Hendan éseting verdur broytt fyri at fda samsvar vid broytingina av § 2 og § 8, stk. 1. Si serligu
vidmerkingarnar til broyting nr. 1 og nr. 6 omanfyri. Endamalio er, at reetturin til at taka i moti
arbeidsloysisstudli fylgir skylduni at rinda ALS-gjald av innteku.

§1,nr.10
Eftir galdandi 16g er arbeidsloysisstudul pr. dag 75% av utrokningargrundarlagnum (mottikna
A-inntekan seinastu 12 méanadirnar, 4drenn arbeidsloysio er stadfest), bytt vid 253. Broytingin

hevur vid ser, at arbeidsloysisstudul pr. dag verdur 80% av utrokningargrundarlagnum, bytt
vid 253.

Demi: Ein personur hevur havt eina A-innteku 4 20.000 kr. i midal um manadin seinastu 12
manadirnar, a0renn arbeidsloysid er stadfest. Arbeidsloysisstudulin er (20.000*0,75) 15.000
kr. Vid hekkingini av arbeidsloysisstudlinum til 80% av Gtrokningargrundarlagnum, feer sami
personur (20.000*0,80) 16.000 kr. i arbeidsloysisstudli um manadin.

Broytingin hevur ikki avirkan & arbeidsloysisstudulin hja personum, id hava havt eina midal
lonarinnteku, sum er oman fyri 23.125 kr. um manadin. Hetta kemst av, at
arbeidsloysisstudulin i mesta lagi er 222.000 kr. um arid, sum svarar til 18.500 kr. um manadin
(siserligu vidomerkingarnar til broyting nr. 12 nidanfyri). Er utrokningargrundarlagid hagri enn
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23.125 kr. um manadin, verdur farid upp um hdmarkid, sum vid hesum loégaruppskotinum
verdur hakkad 0r17.500 kr. um ménadin upp i 18.500 kr. um ménadin.

§1,nr. 11

Sum er, kann arligi arbeidsloysisstudulin 1 mesta lagi vera 210.000 kr., sum svarar til 17.500
kr. um manadin. Broytingin hevur vid ser, at arligi arbeidsloysisstudulin i mesta lagi kann vera
222.000 kr., umframt eftirlonargjaldid. Hetta svarar til, at arbeidsloysisstudulin i mesta lagi
kann vera 18.500 kr. um ménadin, umframt eftirlenargjaldio.

[ § 16, stk. 2, 1. pkt. verdur tad gjort greitt, at eftirlonargjald skal leggjast afturat
arbeidsloysisstudlinum. Gjert er 4 sama hatt i barsilslogini § 13, stk. 1. T vidmerkingunum til
logtingslog nr. 69 fra 30. april 2018 um broyting i eftirlonarlogini stendur: “Umframt at rindast
skal av almannaveitingum, hevur uppskotio eisini vio scer, at rindast skal til pensjon av
arbeidsloysisstudli og av minstulon til fiskimenn. Um ikki veitingarnar skulu lekka, verdur
neyougt vio broyting i ALS-16gini og i kunngerd um inntokutrygd soleidis, at inngjold til
pensjon ikki verda tikin av nuverandi veiting, men logd afturat.”

§1,nr.12
[ § 17 verdur asett, at arbeidsleys, sum faa arbeidsloysisstudul, rinda eftirlonargjald sambzrt
eftirlonarlogini. Gjert er & sama hatt { barsilslogini § 14 b, stk. 1.

Upprunaliga var0 eftirlen ikki rindad av arbeidsloysisstudli. Hetta st6d i § 3, nr. 1 1 logtingslog
nr. 49 frd 14. mai 2013 um eftirlon (Eftirlenarlogin). 1. januar 2019 vard § 3, nr. 1 strikad r
eftirlonarlogini; si logtingslog nr. 69 fra 30. april 2018 um broyting i lagtingslég um eftirlen
(Eftirlonarlogin). Hetta hevdi vid ser, at eftirlonargjald er rindad av arbeidsloysisstudli sidan
1. januar 2019. Fyri at faa samsvar millum ALS-l6gina og broytingarnar i eftirlenarlogini
verdur asett 1 § 16, stk. 2 i ALS-lo6gini, at arbeidsloysisstudulin er i mesta lagi kr. 220.000
umframt eftirlonargjaldid sambaert § 17. Si eisini serligu viomerking til § 1, nr. 12 omanfyri.
Hetta hevur vid ser, at arbeidsloysisstudulin ikki minkar vid ti upphaddini, sum verdur rindad
til eftirlon.

Broytingarnar vidvikjandi eftirlen eru tekniskar broytingar, sum skulu faa ALS-logina i
samsvar vid umreddu broyting i eftirlenarlogini. Arbeidsloysisstudul hevur i roynd og veru
verid eftirlenargevandi sidan 1. januar 2019.

§1,nr.13

Ta 10 ALS-16gin vard broytt vid legtingslog. nr. 71 frd 22. mai 2015, vard asetingin i § 21 flutt
til § 25 a. Tilvisingin til § 21 1 § 24, stk. 1, 2. pkt. var0 ikki broytt tilsvarandi. Hetta verdur nt
rettad.

§1,nr. 14

Avgerdir, sum Arbeidsloysisskipanin hevur tikid vidvikjandi arbeidsloysi, kunnu keerast til
kerunevndina hja Arbeidsloysisskipanini innan 4 vikur eftir, at viokomandi hevur fingid
frabodan um avgerdina. Avgerdir hja kerunevndini eru endaligar innan fyrisitingina, men
kunnu skjotast inn fyri Feroya Rett. Kerunevndin hevur triggjar limir, ein umbodandi
lontakarar, ein umbodandi arbeidsgevarar og ein formann, 10 skal vera legfredingur. Limirnir
verda valdir fyri 4 ar i senn, t0 so at nevndarlimur verdur sitandi til nyggjur er valdur.
Samstundis verda vald varafolk, sum taka sati i nevndini, ta limi berst fra.
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Kerunevndin hjd Barsilsskipanini hevur somu treytir, sum eru nevndar omanfyri. Badar
karunevndirnar eru nevndir undir Feroya Kaerustovni.

Landsstyrid hevur sett ser fyri at minka talid av almennum nevndum og rddum. Karunevndin
hja Arbeidsloysisskipanini og karunevndin hja Barsilsskipanina eru tveer nevndir, men hava i
hevudsheitum somu treytir og eru i roynd og veru mannadar vid somu perséonum. Ti verdur
skotid upp at leggja hesar badar kaerunevndirnar saman til eina kaerunevnd. [ hesum sambandi
verda asetingarnar um keeru i barsilslogini eisini broyttar.

Av ti at somu personar manna badar kerunevndirnar, og setanarskeidid hja badum nevndum
er til 1. juni 2021, heldur keerunevndin fram sum higartil, men vid broyttum navni.

§1,nr. 15

Tad krevur heimild i logtingslog, um tad skal vera kravt av borgara ella fyritoku, at tey skulu
samskifta vid almennar myndugleikar elektroniskt ella talgilt. { sambandi vid menningina av
Talgildum Feroyum verdur helst neydugt at hava slika heimild i ALS-16gini. Ti verdur skotid
upp, at landsstyrismadurin faer heimild til at aseta naerri reglur hesum vidvikjandi.

§1,nr.16

1§29, stk. 1 verdur gjord ein teknisk broyting. Revsingin fyri at geva Arbeidsloysisskipanini
skeivar ella misvisandi upplysingar sambeert 16gini verdur broytt fra hefti til fongsul upp i fyra
manadir. Orsegkin til hetta er, at hefti sum revsing ikki er til longur sambert broyting i
revsilégini, sum fekk gildi 1. januar 2010. Fongsul i upp til fyra manadir er samsvarandi gomlu
heftirevsingini. Tad er framvegis moguligt at revsa viod sekt.

Til § 2
Stk. 1
Aseting um gildiskomu.

Stk. 2

Asetteri § 2, stk. 2, at broytingarnar vidvikjandi eftirlon hava virknad fra 1. januar 2019, t4 id
broytingarnar i eftirlenarlogini komu 1 gildi. Hetta er neydugt, ti at arbeidsloysisstudul i roynd
og veru hevur verid eftirlonargevandi sidan 1. januar 2019.

Stk. 3

§ 2, stk. 3 er ein skiftisregla, sum asetur, hverji Gtgjeld Gr Arbeidsloysisskipanini verda roknad
samsvarandi hesi logtingslog. I praksis merkir hetta, at broytingarnar i utgjeldunum faa gildi,
ta id utgjaldsskeid nr. 02/2021 byrjar. Utgjaldsskeid nr. 2 byrjar 11. januar 2021. Orsekin til
hetta er, at ALS ikki feer umsitid fleiri ymiskar Gtgjaldssatsir i einum og sama ttgjaldsskeioi.

Umhvervis- og vinnumalarddid, dagfesting.

Helgi Abrahamsen
landsstyrismadur

/ Heralvur Joensen
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Yvirlit yvir fylgiskjel:

Fylgiskjal 1: Javntekstur

Fylgiskjal 2: “Uppskot um broytingar av inn- og Utgjeldum”, skriv fra styrinum fyri ALS
Fylgiskjal 3: Hoyringarskriv frd Antares

Fylgiskjal 4: Hoyringarskriv fra Faroe Offshore Service

Fylgiskjal 5: Hoyringarskriv frd& Almannaverkinum

Fylgiskjal 6: Hoyringarskriv fra Feroya Arbeidsgevarafelag

Fylgiskjal 7: Hoyringarskriv frd Fiskimalarddonum

Fylgiskjal 8: Hoyringarskriv fra Feroya Skipara- og Navigaterfelag
Fylgiskjal 9: Hoyringarskriv fra Heilsumalarddnum

Fylgiskjal 10: Hoyringarskriv fr& Kommunala Arbeidsgevarafelagnum
Fylgiskjal 11: Hoyringarskriv fra PAM Offshore Service

Fylgiskjal 12: Hoyringarskriv frd Samtak

Fylgiskjal 13: Hoyringarskriv fra Sjovinnustyrinum/FAS

Fylgiskjal 14: Hoyringarskriv frad Fakfelagssamstarvinum

Fylgiskjal 15: Hoyringarskriv fra Almannamalarddnum
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