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Kapittul 1 - Formkrgv

Avtalupartar

§ 1. Pensjons — og tryggingaravtalan er gjgrd millum Betri Pensjon (BP) og Biiskapar- &
LggfrgOingafelag Fgroya (BLF).

Avtalugrundarlag

§ 2. Afturat dsetingunum { avtaluni galda reglurnar { Almennu tryggingartreytunum hja BP,
tryggingartreytirnar fyri bradsjukutrygging, tryggingaravtalulgini, rentutryggingarlégini,
eftirlgnarlégini og adrar vidkomandi 16gir.

Stk. 2. Tryggingarnar verda roknalar 4 dtrokningargrundarlagnum hjad BP, i er frabodad
Tryggingareftirlitinum.

Gildistid og uppspgn
§ 3. Avtalan er skrivad { tveimum einsljédandi eintgkum og hevur gildi fra 1. juli 2025.
Stk. 2. Avtalan er galdandi fyri eitt 4r { senn, men heldur fram, um ikki annad er avtalad. B4dir

partar kunnu - vid 3 ménada freist - siga avtaluna upp vid skrivligari dvaring til tann 1. januar {
einum 4ri.

Stk. 3. Verdur avtalan uppsggd, fara allar tryggingar, sum eru teknadar undir avtaluni, ur gildi
sama dag, sum avtalan fer tr gildi.
Upptgkutreytir

§ 4. Treytin fyri upptgku eftir hesum séattmala er, at vidkomandi er limur { BLF og rindar
pensjén til BP. Fyri tryggingarnar skal limurin lata inn heilsuvéttan, og eru tryggingarnar
treytadar av, at heilsuvéttanin verdur gédkend.

Verdur heilsuviattanin ikki gé8kend til vanligar treytir, verdur stgda tikin til innliman {
hvgrjum einstgkum fgri.

Stk. 2. Limir, sum eru skrésettir { avtaluni hjd BP 48renn 01.05.2025, halda fram 6broyttir, og
skulu tiskil ikki lata inn heilsuvdttan.

Innliman
§ 5. Limir fylla it limavattan og heilsuvéttan vid innliman.

Stk 2. Tryggingin verdur skrésett, t4 BP hevur méttikid neydug skjgl og heilsuvattanin er
g60kend, og pensjonsinngjaldid verdur rindad til BP.

Stk 3. Limir, i0 vid innliman eru 52 4r ella eldri, kunnu velja, at alt inngjaldid verdur nytt til
eftirlgnarsamansparing.

Stk. 4. BP letur tryggjada liminum eitt pensjons- og tryggingarprégv, sum visir, hvussu
pensjons- og tryggingaravtalan er sett saman, og hvgrjar uppha&ddirnar eru.



Tryggingar- og pensjonsgjald
§ 6. Pensjons- og tryggingargjaldid verdur inngoldid umvegis lgnarportalin av arbeidsgevara
{ sambandi vid Ignaritgjalding.
Stk. 2. Tryggingar- og pensjonsgjaldid stedgar tann 1. { mdnadinum eftir, at limurin rgkkur
félkapensjonsaldur p.t. 67,5 4r.

Stk. 3. Fyri limir, sum ynskja at halda fram { starvinum, eftir at hesir rgkka félkapensjonsaldur
p-t. 67,5 ar, verdur avtala gjgrd { hvgrjum einstgkum fgri um pensjénina.

Stk. 4. Doyr limurin, 49renn pensjénin fellur til gjaldingar, fellur pensj6ns- og
tryggingargjaldid burtur frd 1. { mdnadinum eftir at limurin doydi.

Stk. 5. Eina ferd um 4rid verda nyggj arsyvirlit, sum visa samanseting og kostnad, latin teimum
limum, sum koma undir hesa avtalu.

Tilskilan
§ 7. Um annad ikki er fribodad BP, verdur ttgoldid til “nasta avvar8andi” { sambandi vid
dey0a.

Stk. 2. Hugtakid "nasti avvardandi” fevnir { fyrstu atlggu um hjinafelagan. Um eingin
hjinafelagi er, verdur itgoldid til livsarvingar, t.v.s. bgrnini. Eru eingir livsarvingar, verdur
litgoldid sambert testamenti. Er einki testamenti, verdur tgoldid sambert arval6gini.

Stk. 3. Ta ttgoldid verdur sambert tilskilan, verdur ttgoldid uttan um bigvid. Her kunnu
kravénarar (kreditorar) ikki gera krav i upph&ddunum.

Stk. 4. Er ynski um at broyta tilskilan, skal hetta frabodast skrivliga til BP. A heimasiduni
www.pensjén.fo liggur skjalid "Tilskilan”, sum verdur fylt it og sent til BP.

Farloyvi
§ 8. Um limur fer { farloyvi, skal BP hava skrivliga frdbodan um hetta skjotast tilber, og {
seinasta lagi 1 méanad eftir fyrsta farloyvisdag.
Stk. 2. Limur kann velja sjdlvur at halda fram vid at gjalda inn { farloyvistidini, b&di til
tryggingar og pensjon, t6 { mesta lagi i 1 4r.

Stk. 3. Eisini er mgguleiki fyri at sgkja um gjaldskda upp til eitt ar. Gjaldskdi kann bert veitast,
um tryggingargjald er goldid { minsta lagi eitt & frammanundan, og samansparda virdid er hegri
enn tryggingargjaldid i tidarskeidnum vid gjaldskaa.

Ur pensjonsavtaluni
§ 9. Um limur fer dr BLF ella 4 annan hétt ikki Iykur upptgkutreytirnar i hesi pensjéns- og
tryggingaravtalu, skal hetta frdbodast BP skjotast gjgrligt.

Stk. 2. Limurin kann venda ser til BP og avtala, hvussu tryggingaravtalan skal halda fram. T6
verda tryggingargjald og treytir roknad 4 grundarlagnum fyri einstaklingar, si § 3. Stk. 4.



Afturkeyp

§ 10. Afturkeyp av samansparda virdinum kann einans fara fram { trdd vid galdandi reglur {
Eftirlgnarl6gini og Rentutryggingarlégini. Er samanspart virdid flutt fr4 einari skipan har
Figgjarmalaradid er sattmaélapartur, verdur “Reglugerd i samband vid pensjonsskipanir, har
Figgjamdlarddid er sdttmdlapartur” at galda fyri henda partin av samansparingini.

Stk 2. Verdur pensjénsamansparingin heilt ella partvisflutt til annan veitara, fara tryggingarnar

undir hesi avtalu ur gildid sama dag, sum pensjonin verdur flutt.

Skattur og avgjold
§ 11. Skattur og avgjald verda roknad i mun til galdandi reglur { Eftirlgnarl6gini og
Rentutryggingarlégini
Frdbodan

§ 12. BP sendir arliga BLF yvirlit yvir, hvgr er skrdsettur i avtaluni. BLF vittar sidani
limaskapin.

Stk 2. BP kunnar TAKS um tey vidurskifti, sum frdbodanarskyldan dsetur { samband vid
eftirlgnarsamansparingar.

Kapittul 2 - Bélkatrygging

Livstrygging

§ 13. Verdur ttgoldin, um limurin doyr, 4drenn hesin hevur fylt 67,5 4r.

Stk. 2. Utgjaldid vid deyda er tengt at aldrinum 4 tryggjada, tvs. aldrinum hij4 ti einstaka
liminum.

Aldur vid nidurtrapping

58 ar 1.300.000 kr.
59ar 1.200.000 kr.
60 ar 1.100.000 kr.
61ar 1.000.000 kr.
62 ar 900.000 kr.
63ar 800.000 kr.
64 ar 700.000 kr.
654r 600.000 kr.
66 ar 500.000 kr.
67,54ar 400.000 kr.
Yvir 67,5 ar 0 kr.l




Brddsjikutrygging

§ 14, Um limur fer eina av brddsjikunum, id eru nevndar i tryggingartreytunum fyri
bradsjukutrygging, feer vidkomandi eitt dtgjald 4 kr. 200.000,-. Bradsjikan skal verda stadfest,
40renn limurin er fyltur 67,5 ar.

Si annars tryggingartreytir fyri bradsjikutrygging.
Stk. 2. Utgjald verdur ikki métroknad i mgguligum dtgjaldi vid deyda.
Stk. 3. Bgrn hjé limum { hesi avtalu, sum eru { aldrinum upp til 18 4r, eru eisini fevnd av
bradsjikutryggingini. Tryggingaruppheddin er kr. 200.000,-.
Iskoyti til hoyritdl

§ 15. Veitt verdur endurgjald fyri hoyritél til limir { hesi avtalu, sum f4a j4ttad almennan studul
sambart kunngerd um hoyritdl.

Stk. 2. Tryggingin rindar tad, sum liggur omanfyri jittada studulin, té { mesta lagi 4.000 kr.
fyri hvgrt hoyrit6lid (oyrad).

Stk. 3. Tryggingin verdur partur av Bradsjikutryggingini.

Oarbeidsfpristrygging

§ 16. Um arbeidsfgrleikin er minkadur vid 2/3 ella meira { vadaskeidnum,verdur
tryggingarveitingin dtgoldin, um Sarbeidsfgri rakar { aldrinum fram til fylta 67,5 ar.

Stk. 2. Tryggingarveitingin verdur ttgoldin aftand 3 manada 6arbeidsfgri. Goldid verdur so
leingi 6arbeidsferid stendur vid og limurin er 4 livi, t6 { mesta lagi fram til fylta 67,5 4r.

Stk. 3. Arliga tryggingarveitingin er sett til kr. 100.000,- skattafritt.
Stk. 4. Fyri limir, sum vid innliman eru 45 ar ella eldri, er tad ikki eitt krav at tekna

Garbeidsforistrygging.

Gjaldsundantgkutrygging
§ 17. Gjaldsundantgkutrygging er galdandi fyri tryggingarnar.

Stk. 2. Um arbeidsfgrleikin er minkadur vid 2/3 ella meira { védaskeidnum, fellur
tryggingargjaldid burtur aftand 3 manada darbeidsfgri. Limurin er framhaldandi tryggjadur og
tryggingargjaldid verdur goldid vid hesum partinum av bélkatryggingini.

Stk. 3. Arliga tryggingarveitingin er tryggingargjaldid fyri b6lkatryggingina.

Stk. 4. Tryggingarskeidid, { sambandi vid gjaldsundantgku, fylgir tryggingarskeidnum {
sambandi vid Garbeidsfgristryggingina.




Framhaldandi trygging

§ 18. Fer limur ir BLF, og limurin hevur latid inn heilsuvéttan, heldur livstryggingin,
bradsjikutryggingin og 6arbeidsfgristryggingin fram vid somu uppha&ddum, sum eru galdandi
{ hesi avtalu, uttan at kravdar verda nyggjar heilsuupplysingar. Tryggingargjald og treytir verda
td roknad 4 grundarlagnum fyri einstaklingar.

Stk. 2. Fer limur dr BLF, og limur ikki hevur latid inn heilsuvéttan, heldur livs- og
bradsjikutryggingin fram vid somu upph@ddum, sum eru galdandi { hesi avtalu, uttan at kravdar
verda nyggjar heilsuupplysingar. T6 skulu limir hava verid { tryggingini i minsta lagi { 1 4r.
Hesin mgguleikin stendur vid { 3 ménadir aftand, at limurin er farin dr bdlkatryggingini.
Tryggingargjald og treytir verda t4 roknad 4 grundarlagnum fyri einstaklingar.

Tillagan av dekningum og tryggingargjpldum
§ 19. Allar bélkatryggingar { hesi avtalu verda gjgrdar fyri 1 4r { senn, og ti verdur dekningur
hugdur at 4 hvgrjum ari.
Stk. 2. Tryggingargjaldid fyri 2025 er &sett til kr. 803,74 um maénadin pr. lim, og verdur

eftirmett 1. januar 4 hvgrjum ari.

Stk 3. Um so er, at neydugt verdur at hekka tryggingargjaldid munandi, verdur hetta frabodad
3 ménadar frammanundan. Er talan um munandi prishzkking, hevur BLF mgguleika til at siga
avtaluna upp vi0 | méanada freist, fram til tann 1. { einum manadi. Hetta er ikki galdandi {
sambandi vid vanligar pristalsjavningar.

Adrar tryggingar

§ 20. Ynskir limur adrar tryggingar umframt bdlkatrygging, kann limurin venda szr til Betri
Pensjon.

Kapittul 3 - Pensjénssamansparing

§ 21. Pensjénsaldurin er p.t. 67,5 ar.

Stk. 2. Inngjgld og utgjgld verda handfarin sambert dvikavist Eftirlgnarlégini og
Rentutryggingarlégini.

Ilggur og avkast av samansparingini

§ 22. Samansparingin verdur rentad vid marknadarrentu.

Stk. 2. Vid innliman kann limurin velja millum hesi vadastgdi:

> A - bert lansbrgv
> B - (lans- & partabrgv)
» C - (lans- & partabrgv)




» D - (lans- & partabrgv)
» E - (lans- & partabrgv)
> F - bert partabrgv

Um limurin ikki beinanvegin hevur tikid stgdu til ein {lggubdlk, verdur limurin sjalvvirkandi
settur { ”Vadastgdi D”.

Stk. 3. Limurin kann si8ani velja millum gll vadastgdi.

Stk. 4. Ynskir limurin seinni at broyta vd0astgdi, verdur hetta gjgrt vid at fylla it oy8ubladid
“[lpguavtala”, sum finst 4 www.pensjon.fo, og lata hetta til BP, ella vid at rita inn umvegis
heimasiduna og senda bod um broytingina. Broyting av vddastgdi kann gerast pr. tann 1. { einum
manadi. Hetta skal fribodast { manadinum frammanundan.

Stk. 5. Avkastid av samansparingini, tvs. midalrentan av valda vadastgdinum, verdur tilskrivad
manadarliga 4 pensjonskontu hja ti einstaka.

Lutfall millum partabrgv og ldnsbrgv
§ 23. Lutfallid millum partabrgv og lansbrgv er tengt at aldri, sum vist { fylgiskjali nr. 1.

Kapittul - 5§ Annad
Osemja
§ 24. Er limur ésamdur vid avgerd hjd BP, kann kara sendast skrivliga til innanhysis
keruvidgeran hja BP.

Stk. 2. Ein treyt fyri at reisa mal fyri kerunevndina er, at limurin fyrst hevur roynt at faa { lag
eina ngktandi loysn vi0 BP. Eydnast tad ikki, skal skrivlig kera - skrivad 4 donskum - sendast
keerunevndini saman vid dvisum gjaldi. Um limurin fer heilt ella partvist vidhald, verdur gjaldid
afturrindad.

Stk. 3. Eftir umbgn frd liminum sendir BP titfyllingarblad { sambandi vid keru. BP er til reidar
vi0 hjalp og vegleiding vidvikjandi karuni.

Stk. 4. Keran skal sendast til:
Ankena@vnet for Forsikring
Anker Heegaards Gade 2, 1.
DK-1572 Kgbenhavn V.
Tel. +45 33 15 89 00




Sdttmdlapartar - igildiskoma

§ 25. Tryggingar- og pensj6nsavtalan er gjgrd millum Betri Pensjén og Biskapar- &
Lagfrgdingarfelag Fgroya.

Stk. 2. Avtalan er skrivad { tveimum einslj6dandi eintgkum og hevur gildi frd 1. september
2025. Adrar avtalur fara vid hesari ur gildi.

Térshavn 27.08.2025 Térshavn

Betri Pensj6n

\ ’ P‘H ) ! ;éelgiL.Petersen
iQri
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FYLGISKJAL 1 - bytid millum ldns- og partabrgv

Galdandi bytid millum l4ns- og partabrgv { mun til vadastgdi (2025)

Vadast o0i A
___Aldur Partabrov 1 |
50 0,0% 100,0% 300% 700% | 500% 500% § 700% 30,0% | 90,0% 10,0% 100,0% 0,0%
51 0,0% 100,0% 288% 712% | 488% 512% | 688% 312% | 888% 112% 100,0% 0,0%
52 0,0% 100,0% 276% 724% | 476% 524% | 676% 324% | 876% 124% 100,0% 0,0%
53 0,0% 100,0% 265% 735% | 465% 535% | 665% 335% | 865% 135% 100,0% 0,0%
54 0,0% 100,0% 253% 747% | 453% 54,7% | 653% 347% | 853% 14,7% 100,0% 0,0%
85 0,0% 100,0% 241% 759% | 441% 559% | 64,1% 359% | 841% 159% 100,0% 0,0%
56 0,0% 100,0% 29% 771% | 428% 571% | 629% 371% | 828% 171% 100,0% 0,0%
57 0,0% 100,0% 218% 782% | 418% 582% | 618% 382% | 818% 182% 100,0% 0,0%
58 0,0% 100,0% 206% 794% | 406% 594% | 606% 394% | 80,6% 194% 100,0% 0,0%
59 0,0% 100,0% 194% 806% | 394% 606% | 594% 406% | 794% 206% 100,0% 0.0%
60 0,0% 100,0% 182% 818% | 382% 618% | 582% 418% | 782% 218% 100,0% 0,0%
61 0,0% 100,0% 171% 829% | 37,1% 629% | 57,1% 429% | 771% 229% 100,0% 0,0%
62 0,0% 100,0% 159% 841% | 359% 64,1% | 559% 44,1% | 759% 24,1% 100,0% 0,0%
63 0,0% 100,0% 147% 853% | 347% ©653% | 547% 453% | 747% 253% 100,0% 0,0%
64 0,0% 100,0% 135% 865% | 335% 665% | 535% 465% | 735% 265% 100,0% 0,0%
65 0,0% 100,0% 124% 876% | 324% 676% | 524% 476% | 724% 276% 100,0% 0,0%
66 0.0% 100,0% 112% 888% | 312% ©688% | 512% 488% | 71,2% 288% 100,0% 0,0%
67 0,0% 100,0% 100% 90,0% | 300% 70,0% | 50,0% 50,0% | 70,0% 30,0% 100,0% 0,0%
68 0,0% 100,0% 100% 900% | 300% 70,0% | 50,0% 50,0% | 70,0% 30,0% 100,0% 0,0%
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